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PONOVO SA STARIM IMENOM
NSPRYV upisan u registar

Sa zadovoljstvom mozemo konstatovati da je najve¢em delu nasih muka kraj. Sva osporavanja
NSPRYV od strane nase bivse centrale UGS ,,Nezavisnost i GSPRS ,,Nezavisnost“ u kojima su
(ne)hotimi¢no sudelovali i ljudi iz Ministarstva rada i socijalne politike su za nama. Naime, 06. fe-
bruara Ministarstvo je izdalo ReSenje o upisu Nezavisnog sindikata prosvetnih radnika Vojvodine
u Registar. Tako je na sceni opet novi-stari dobri NSPRV. Ostaje nam jo§ postupak preregistracije
manjeg broja Skolskih sindikalnih organizacija, te Vas molimo da u dogovoru sa nasim regional-
nim i op§tinskim koordinatorima taj deo posla zavrSite.

Redakcija Informatora Vam se i ovom prilikom zahvaljuje na strpljenju i razumevanju i izvi-
njava zbog neprimerenih pritisaka kojima ste u prethodnom periodu bili izloZeni od nasih bivsih
kolega iz ,,Nezavisnosti“. Nakon upisa promena u Registar Vase $kolske organizacije, postaje
potpuno bespredmetno raspravljati o svim dopisima kojima su Vas nakon 15. decembra ,,bom-
bardovali“ iz ,,Nezavisnosti“, sem u smislu da se te pretnje i nezakoniti postupci sankcionisu.
O ovom su se, uostalom, izjasnili organi NSPRV koji ¢e pokrenuti odgovarajuce postupke pred
nadleznim institucijama.

Na naslovnici Informatora objavljujemo ReSenje o upisu NSPRV u Registar sindikalnih orga-
nizacija.

Peny6anka Cpouja
MUHUCTAPCTBO PAJIA
N COUUJAJIHE ITOJIUTUKE
Bpoj: 110-00-146/2008-02
06.02.2008. roqune
Beorpanpn

Ry

Ha ocHoBy wnana 7. cras 1. IIpaBunHuka o ymucy cuHmukara y Peructap (,,CoyxOeHn
mracauk PCY, Op. 50/2005), mo 3axteBy HesaBUCHOr cHHIUKAara NPOCBETHHX paJHHUKA
BojBoause, ca cexumreM y HoBom Capy, yia. @yromka 6p. 37, y mocTynky ynuca y Perucrap
cHHJIMKaTa, MUHUCTAapCTBO Pajia ¥ COLHjaTHE MOIMTHKE JOHOCH:

PEIIEIBDE

1. HE3BABUCHHU CUHJMKAT ITPOCBETHUX PATHUKA BOJBOJMHE, ca cenumrem y
Hosowm Capy, yn. @yromka Op. 37, ymucaH je y perucTap CHHIUKaTa IO PefAHHM OpojeM
20520.

2. JIune oBnamheHo 3a 3aCTyHambe U MPEACTaBIbake CHHANKATA je PaHko Xpmas.

ObO0pa3noxkeme

He3aBrcHu CHHIVMKAT IPOCBETHHX pafgHUKa BojBomuHe, momHeo je 3axTeB 3a yruc y Perucrap.

INocrynajyhu no 3axreBy, yTBpHEHO je la Cy MCIyHEHH YCIOBHM 3a YNHUC CHHAMKATa y
Perucrap, nponucann unaHoM 5. IIpaBunHuka o ynmcy cuniukara y Perucrap (,,CiyxOeHn
macHuk PC*, 6p. 50/2005).

C 003upoM Ha Halpes H3HETO, JOHETa je OIUTyKa Kao y u3peru Penrema.

YnyrcTBo 0 npaBHoM cpecTBy: OBo Pemiemse je KOHAYHO y YIPaBHOM IOCTYIKY M IIPOTHB
BEra »anbda Huje JOMyIITeHa, ajli Ce MOXKe IOKPEHYTH YIIpaBHU CIIop npeji BpXoBHUM cyzioMm
Cpbuje y poky on 30 nana o naHa mpujeMa Pemema.

I[P)KAE%I/I CEKPETAP

Cuexanalakuuesnh - Crojaunh

JAVNI
DELATNICI BEZ
ZASTITE

Zaposleni u javnom sektoru, odnosno
javnim sluzbama sve ¢esce su izlozeni ra-
zli¢itim vrstama nasilja od strane onih za
koje obavljaju ovaj drustveno vazan i od-
govoran posao, a ¢esto i od ljudi iz njihove
blize okoline. Svakodnevno belezimo ra-
zli¢ite vrste pretnji — javnih i anonimnih,
napada verbalnih, ali Cesto i fizi¢kih, pre-
bijanja, premlacivanja, pa ¢ak i onog naj-
goreg — slucajeva koji zavrSavaju tragicno,
trajnim invaliditetom ili ¢ak smrcu.

Izgleda da svi koji su na bilo koji nacin
frustrirani posledicama preduge tranzici-
je, brojnim nereSenim problemima unutar
lokalne sredine ili svoje porodice, svojim
drustvenim statusom, uzimaju sebi za pravo
da posezu za nasiljem nad ovom kategori-
jom javnih poslenika i da tako oni ureduju
drustvene odnose. Nazalost, ni Vojvodina
nije imuna na razli¢ite oblike nasilja koji se
javljaju gotovo svakodnevno.

Pokrajinski odbor Nezavisnog sindika-
ta prosvetnih radnika Vojvodine (NSPRV)
raspravljao i o nasilju nad prosvetnim rad-
nicima i drugim javnim sluzbenicima. Sa
zaljenjem je konstatovano da napadi na
nastavnike i druge zaposlene u obrazova-
nju uglavnom nisu sankcionisani, kao ni
drasti¢an slucaj poput prebijanja nastavni-
ka, koji se desio na radnom mestu. Umesto
toga, odgovorna lica, organi i sluzbe ne
donosenjem adekvatnih mera sankcionisa-
nja pocinjenoga nedela destimuliSu druge
nastavnike i zaposlene u javnom sektoru
da uopste prijavljuju napade na njih, dubo-
ko svesni ni njih niko nece uzeti u zastitu.

(Nastavak teksta na str. 3)

TUZBA PROTIV
NSPRV
ODBACENA

Nakon brojnih manipulacija u javnosti
vezanim za tuzbu koju je protiv Nezavi-
snog sindikata prosvetnih radnika i Ranka
Hrnjaza podneli B. Canak i T. Zivanovié,
NSPRV se dopisom obratio svim predsed-
nicima sindikata i listu Dnevnik u kom se
demantuju navodi iz tzv. tuzbe i razotkriva
istina. (Nastavak teksta na str. 5)




GRGUR
STANOJEVIC

lzuzetni slikar i
pedagog

rgur Stanojevi¢ rodio se u Sme-
Gderevskoj Palanci, 14. februa-
ra 1907. godine. Gimnaziju je
ucio u Smederevskoj Palanci. Slikarstvo
je studirao u Umetnickoj $koli u Beogra-
du od 1924. do 1929. godine, kod Ljube
Ivanovi¢a i Bete Vukanovi¢. U Muskoj
uciteljskoj skoli u Somboru radio je od
1930. do 1938. godine, a potom u Jago-
dini do jeseni 1944. godine. Od decem-
bra 1944. godine Ziveo je u Beogradu i
radio u propagandnom odeljenju Vrhov-
nog Staba NOV. Po nalogu Staba bio je
na sremskom frontu. Nakon rata radio je
u Ministarstvu NR Srbije, u odseku za
predskolsko vaspitanje.

Veé¢ kao mlad nastavnik u Somboru,
Stanojevi¢ se afirmisao kao odli¢an peda-
gog, koji se zalagao da se na mesto kla-
si¢nog predmeta crtanja u Skolama zavede
likovno obrazovanje i vaspitanje. Nastavi
crtanja u Uciteljskoj Skoli davao je pose-
ban smer da bi se pripravnici osposobili
za primenu crtanja i slikarske tehnike u
svojoj uciteljskoj praksi. U Somboru je
1937. godine izdavao i uredivao Casopis
»,za muski ru¢ni rad i umetni¢ko zanat-
stvo* Primenjena umetnost. Ovaj izvrsni,
ali kratkovecni ¢asopis, izasao u 6 broje-
va, sa obatim ilustrativnim materijalom
raznih uzoraka i odabranim tekstovima
iz pera samo Stanojevica, kao i nekoli-
cine saradnika, predstavlja jedinstven i
do sada nedostizan doprinos svoje vrste
nasoj Skolskoj praksi, ¢ija aktuelnost nije
prestala ni danas.

Osim pedagoskim radom, Stanojevic se
bavio i slikarstvom. Vladao je vanrednom
slikarskom tehnikom i visokim umetnic-
kim nadahnuéem. Sa svojom suprugom
Vukosavom, takode slikarkom, izlagao je
svoje akvarele i ulja u Somboru 1934. go-
dine i u Subotici 1936. godine, a ucestvo-
vao je i na zajednickoj izlozbi ULUS-a u
Beogradu. Bavio se i vajarstvom. 1939.
godine izradio je bistu Sretena Adzica,
osnivaca i upravitelja Uciteljske Skole u

Jagodini.
Posle rata radio je, kao dizajner, na
konstruisanju  umetnicki  oblikovanih

de¢jih igracaka, koje bi uz zabavnu ulo-
gu doprinosile estetskom vaspitanju dece
predskolskog uzrasta. Saradivao je i u
dec¢jem listu Pionir.

Prerana smrt, u saobracajnoj nesreci,
17. decembra 1946. godine, prekinula je
zivot i rad ovog izuzetnog slikara i peda-
goga i nadasve izvanrednog ¢oveka.

)

Iz istorije obrazovanja

N
J

PAJA RADOSAVLJEVIC
PRVI SRPSKI DOKTOR PSIHOLOGIJE

1879. godine u selu Obrezu u Sremu.

Po zavrSetku osnovne $kole i realke u
Zemunu 1894/95. godine, upisao se u prvi razred
Uciteljske $kole u Somboru. Ve¢ posle prve godi-
ne Radosavljevi¢ odlazi u Pakrac, gde je nastavio
Skolovanje, a zatim u Osijek, gde je i zavrsio U¢i-
teljsku Skolu 1898. godine. Kratko vreme bio je
ucitelj u selu ASanji, a zatim odlazi u Bec€ na tzv.
Pedagogijum, koji ubrzo napusta i 1899/1900. go-
dine upisuje se na Univerzitet u Jeni, u ono vreme
pored Lajpciga centar za pedagoske nauke. Profe-
sori su mu bili Viljem Rajn, Teodor Cijen, Rudolf
Ojken i Ernest Hekel. U meduvremenu se i oze-
nio, bio ucitelj u Mostaru, a zatim dalje nastavio
skolovanje 1902/3. godine u Cirihu. Ovaj obrt u
orijentaciji Paje Radosavljevica rezultat je njego-
ve Zelje da eksperimentalnim izucavanjem koje je
u ono vreme uzimalo sve viSe maha u psihologiji i
pedagogiji. U Cirihu je bio u¢enik dr Ernesta Moj-
mana, ucenika Viljema Vunta. U Cirihu je 1904.
godine odbranio i doktorsku disertaciju (to je prva
doktorska disertacija s Cisto psiholoskom temom
u nas, te ga zato mnogi smatraju i prvim doktorom
psihologije u nas) pod nazivom Napredovanje za-
boravljanja sa vremenom u kojoj je proveravao
neke stavove u delu ¢uvenog nemackog psihologa
doktora Hermana Ebinghausa.

Posle ciriskog doktorata dolazi ponovo u Som-
bor 11. novembra 1904. godine za profesora
Uciteljske Skole. I pored nepovoljnih okolnosti
pod kojima je doSao u somborsku U¢iteljsku Sko-
lu, §to je na njega ostavilo vrlo lo§ utisak, Paja
Radosavljevi¢ se sa odusevljenjem i puno elana
prihvatio posla. Svojim radom i za ono vreme
demokratskim metodama u vaspitanju izazvao
je netrpeljivost i zavist jednog dela svojih pole-
ga, pa i vlasti. Kod ucenika je bio vrlo omiljen.
Bio je inicijator i osniva¢ dackih vaspitnih druzi-
na (,,Spas‘“ i ,,Nada®) ¢iji je osnovni zadatak bio
da se bore protiv negativnih pojava u ponasanju
ucenika (pusenje, alkohol, kocka i sl.), ali i nego-

Paja Radosavljevi¢ je roden 9. januara

vanje narodne poezije i narodnih ideala. Tako je
aktivnost ovih druzina ubrzo poprimila i politicko
obelezje, tim pre $to se u njihov rad ukljucila i
ostala srpska omladina Sombora, pa i drugi grada-
ni. Ovakav rad Paje Radosavljevica ubrzo je iza-
zvao sumnju nekih profesora Skole, pa i drzavnih
vlasti da se radi po velikosrpskoj propagandi, a
§to je sve moglo naskoditi Skoli pred madarskim
vlastima. Zbog toga Paja Radosavljevi¢ dolazi u
sukob sa nekim svojim kolegama, te i ne doce-
kavsi kraj istrage koju je preduzeo Skolski savet,
krajem maja 1905. godine daje ostavku i odlazi
iz Sombora.

Kratko vreme boravi u rodnom selu, a potom
u Mostaru kod svoje zene, odakle odlazi u Cirih
na promociju, a potom u Ameriku gde je zeleo da
nastavi Skolovanje na njujorSkom pedagoskom
fakultetu gde je 1906/07. godine i magistrirao, a
potom 1907/08. godine i doktorirao pedagogiju
sa tezom: Uticaj sadrZine reci na primarno pam-
cenje; eksperimentalno istrazivanje na skolskoj
deci i odraslima sa kratkim pregledom izvesnih
eksperimentalnih radova o primarnom pamdéenju.
U Americi je bio prvo asistent eksperimentalne
psihologije na Stanford univerzitetu u Kaliforniji,
a potom 1910. godine u Njujorku na Pedagos-
kom fakultetu postaje prvo docent i Sef Katedre
za eksperimentalnu pedagogiju, a 1913. godine
redovan profesor. Tu ostaje sve do penzionisanja
1945. godine.

U vise navrata iz Amerike je dolazio u domo-
vinu, pa je tako 1908. godine boravio u Beogradu
i u organizaciji Srpskog drustva za decju psiho-
logiju odrzao kurs uéiteljima iz ove oblasti (Novi
vaspitni ideali u svetlosti nauke). Isto predavanje
odrzao je i u Hrvatskom uciteljskom drustvu, za-
tim na skupstini srpskih ucitelja u Bosni i Her-
cegovini i na sve¢anoj sednici Hrvatsko-pedagos-
kog knjizevnog zbora. 1z domovine se vratio u
Ameriku razocaran jer je naiSao na hladan prijem
kako ondasnjih pedagoskih autoriteta, tako i na
Univerzitetu u Beogradu.

Nau¢ni rad dr Paje Radosavljevi¢a je obiman i
raznovrstan; odvijao se u tri pravca: na polju psi-
hologije, pedagogije i antropologije. Znacajniji su
mu radovi: Uvod u eksperimentalnu psihologiju
koji je izdao Hrvatski pedagosko-knjizevni zbog
u Zagrebu u dva toma, 1908. i 1909. godine; Nacrt
opcCe psihologije za ucitelje izdan u Novom Sadu
1908. godine; Uvod u eksperimentalnu pedagogi-
Ju 1910. 1 1912. godine izdate u Zagrebu; Nauka
o coveku s naucne i pedagoske strane objavljeno
u Ucitelju, Beograd 1907/08. godine (rasprava je
posvecena dr Jovanu Cviji¢u) i mnogi drugi ra-
dovi objavljeni u razli¢itim nasim, americkim,
nemackim i ruskim ¢asopisima.

Umro je 07. aprila 1958. godine u St. Peter-
sburgu na Floridi u Americi.

OBRAZOVANJE
U BECEJU

Prema istorijskim podacima prva srpska osnovna
skola osnovana je u Beceju 1703. godine, a madar-
ska 1765 godine. Decje zabaviste na madarskom je-
ziku osnovano je 1881. godine, a na srpskom jeziku
1887. godine. Prva srednja $kola je zanatska koja
pocinje sa radom 1883. godine, dok 1913. godine
Becej ima od srednjih $kola jo§ gradansku i poljo-
privrednu.

Danasnje obrazovanje odvija se u:

® Decjim vrti¢ima

o Sest osnovnih §kola u svim mestima opstine

® Nizoj muzickoj Skoli
® Specijalnoj Skoli za lako retardiranu decu u
psihi¢kom razvoju
® Tri srednje skole:
O Gimnaziji, koja mladim ljudima pruza zna-
nja iz humanistickih nauka
o Ekonomsko- trgovackoj $koli, koja obrazuje
kadrove za ekonomsku i trgovacku struku i
O Masinskoj skoli, koja obrazuje ucenike za
podru¢je rada masinstva i obrade metala 3.
i4. stepena.
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Tema broja

NASILJE NA SVE STRANE

JAVNI DELATNICI
BEZ ZASTITE

Zaposlenima u javnim
sluzbama status sluzbenih lica
Nastavak sa 1. strane

nicijative Sindikata da nastavnici i drugi
Ijavni delatnici  dobiju status sluzbenog
lica i da se svi ovi napadi tretiraju kao na-
pad na sluzbeno lice u vreme vrSenja duznosti,
zasad nisu urodile plodom, §to ne znaci da ¢e se
Sindikat odreéi prava da ovo i dalje zahteva. I ne
samo to. Zahtevace da se prosiri ,,zona bezbed-
nosti“ za zaposlene u javnim sluzbama. Naime,
poznato je da ¢ak napadi na sudije, koje i inace
imaju status sluzbenih lica, ako su napadnuta
van zgrade suda nisu tretirani kao napad na sluz-
beno lice. O napadima na nastavnike van Skole
i Skolskog dvorista ili lekare van zdravstvenih
ustanova ne treba uopste ni trositi re¢i. Sve to
desilo se i u naSoj sredini. Iskustva iz razvijenih
demokratskih drustava pokazuju da je krug bez-
bednosti sve od stana pa do dolaska na posao,
$to kod nas nije slucaj, te se najgrublji napadi i
nasilja podvode pod benigno remeéenje javnog
reda i mira. Na Vama je da procenite da li je to
prava ocena uéinjenog.

Stoga 10 NSPRV podrzava srodne sindikate
zaposlenih u javnim sluzbama, a ovom prilikom
apostrofira Sindikat lekara i farmaceuta i nji-
hovu inicijativu da se medicinskim radnicima,
odnosno svim zaposlenim u sektoru zdravstva
dodeli status sluzbenih lica. Oc¢ekujemo da bi
ova inicijativa pomogla i da drugi zaposleni u
sektoru javnih sluzbi i usluga, kao i zaposleni
u organima drzavne uprave i lokalne samoupra-
ve mirnije i bezbednije dolaze na svoj posao i
obavljaju svoj drustveno odgovoran rad.

Hadzi Zdravko M. Kovac

VRSNJACKO
NASILJE

)4

ak 65 posto ucenika u osnovnim $kolama

u Srbiji dozivelo je bar jednom nasilje,

a kod 24 posto dece nasilje se ponovilo
viSe puta. Najées¢i oblik nasilja je verbalno nasilje
— vredanje, spletkarenje i ponizavanje, a tek nakon
toga sledi vidljivo, fizicko nasilje. Stanko Matica
predsednik aktiva direktora novosadskih srednjih
skola smatra da nasilja sada ima vise nego ranije,
da je brutalnije i unapred smisljeno. “Njih, recimo,
Cetvorica se dogovore, presretnu drugara na putu do
skole, trojica ga brutalno tuku i ponizavaju, dok ce-
tvrti snima. Nakon toga snimak postavljaju na sajt
Youtube, a organizovano je i glasanje za najbrutal-
niji i bezobzirniji snimak”.

Uvodenje veronauke i gradanskog vaspitanja u
skole nije doprinelo smanjenju agresivnosti kod
dece, a jedan od predloga na okruglom stolu o vrs-
njackom nasilju bio je da ocena iz vladanja opet
ulazi u prose¢nu ocenu $kolskog uspeha. Osim toga,
nosenje oruzja u Skolu treba da se smatra tezom
povredom ponasanja i bude prijavljeno nadleznim
ogganima. Preporuka je i da se Unicefov program
“Skola bez nasilja”, koji je do sada implementiran
u 101 skoli, uvede u sve osnovne $kole u Vojvodini
da bi se ucenici, roditelji i nastavnici naucili da pre-
poznaju i reaguju na nasilje.

ZAPOSLENE BIJU,
NEKAZNJENO

NSPRV kao najveca i najefikasnija organizacija
prosvetnih radnika u APV podrzava zahteve Sindika-
ta lekara i farmaceuta da se napad na zaposleno lice
u vrsenju radne duznosti, tretira kao napad na lice
pri vr$enju sluzbene duznosti. Poslednji slucaj koji se
desio u zemunskoj Hitnoj pomo¢i dovoljno pokazuje
da je krajnje vreme da se Kazneni zakon promeni u
smeru poostravanja kazni za pocinioce koji se drznu
da nasrnu na zaposlene. Kao da nije bilo dovoljno
Sto su prosvetni radnici napadani i u $koli i van nje,
zdravstveni radnici na odeljenjima na kojima rade
(eklatantne primere smo imali u Somboru), ve¢ je
ta drasti¢na praksa nastavljena. Kako su industrijski
sindikati izgubili bitku sa poslodavcima koji vise
nikada (verovatno) nece zakljuciti Opsti kolektivni
ugovor, sindikatima javnih sluzbi preostaje medu-
sobna saradnja i ukrupnjavanje da bi sa drzavom i
lokalnim samoupravama zakljucili Opsti kolektivni
ugovor za zaposlene u javnim sluzbama gde bi se
pojacali zastitni mehanizmi. Takode, ukoliko drzava
drzi do sebe morala bi to sankcionisati i Krivicnim
zakonom. Medutim, ukoliko ne postoji organizaci-
ja koja ¢e svojom brojnoscu i uticajem doprineti da
ova inicijativa urodi plodom (usvajanjem u Skupstini
RS), sporadi¢ni zahtevi strukovnih udruzenja i sindi-
kata ¢e biti kao ,.krici Zzednog u pustinji*.

Izmedu ostalog, i zbog ovakvih slucajeva NSPRV
je prihvatio misionarski posao formiranja nezavi-
snih sindikata javnih sluzbi i nadamo se da ¢emo
vrlo brzo imati veliki broj ¢lanova i iz: zdravstva,
pravosuda i policije, drzavne uprave i lokalne samo-
uprave, kulture i socijalne zastite. Samo takav sin-
dikat moze biti ozbiljan faktor za donosioce odluka
(politicare) i drzavu koga ¢e svi uvazavati.

Sofija Mandari¢

SERTIFIKATI
“SKOLA BEZ
NASILJA”
PODELJENI
PREDSTAVNICIMA
SKOLA

ertifikati o uspeSno zavr§enom pro-
S gramu ,,Skole bez nasilja - ka sigur-
nom i podsticajnom okruzenju®, ¢iji
je cilj da se smanji nasilje u Skolama, uruceni
su 26. februar 2008. godine predstavnicima
26 skola u Srbiji. Sertifikate je direktorima
$kola dodelio ministar prosvete dr Zoran Lon-
Car, a svecanosti u Vladi Republike Srbije su
pored ministra prisustvovali direktorka UNI-
CEF u Srbiji Judita Rajhenberg, ambasador
UNICEEF 1 proslavljeni kosarkas Aleksandar
DPordevi¢, kao i predstavnik Elektroprivrede
Srbije Mom¢ilo Cebalovi¢.

Ministar prosvete dr Zoran Lonéar rekao je,
ovom prilikom, da se u taj projekat do sada
ukljucila 101 skola, u Srbiji sa ukupno 6.770
nastavnika i 71.113 ucenika i najavio da ¢ée
se narednog meseca u program ukljuciti jo§ 26
skola, kao i da je sredstva za ukljucivanje 11

$kola obezbedila EPS.

ZBOG MITINGA
DECA NA ULICAMA

ovodom odluke ministra prosvete da cetvr-
Ptak 21. februar proglasi neradnim danom za
sve Skole, kako bi prosvetni radnici mogli da
prisustvuju mitingu “Kosovo je Srbija” koji je bio or-
ganizovan u Beogradu, reagovala je, izmedu ostalih, i
direktorka Nacionalnog centra za prevenciju povreda i
promociju bezbednosti Mirjana Milankov. Ona je osu-
dila $to su deca, umesto da sede u ucionicama, iza$-
la na ulice. Ovom prilikom ona je istakla da se ve¢
“duzi niz godina radi na stvaranju bezbednih skola,
edukovanju prosvetnih radnika i ucenika, zaposljava-
nju kolskih policajaca i postavljanju video nadzora, a
onda se maloletna deca olako prepustaju ulici”.
Ministar prosvete dr Zoran Loncar je izjavio da je za
svoju odluku dobio i saglasnost Sindikata obrazovanja,
GSPRS “Nezavisnost” i USPRS i izrazio zadovoljstvo
$to su “predstavnici sindikata pokazali spremnost da se
svi prosvetni radnici ukljuce u mirni i dostojanstveni
protest protiv jednostranog i protivpravnog proglase-
nja nezavisnosti Kosova i Metohije”.

VRSNJACKA
MEDIJACIJA

utorak 29. januara 2008. god., odrzana je
l | tribina 0 medijaciji — njenoj primeni i pred-
nostima — koja je okupila sve ciljne grupe
koje su edukovane da budu posrednici prilikom mir-
nog reSavanja konflikata. Skup je odrzan u Gradskoj
Vecnici u Subotici. Predstavnici Srednje poljoprivred-
no prehrambene Skole iz Sombora ucestvovali su na
ovoj tribini: direktor Ljubica Pribi¢ Jovi€i¢, profesor
Nives Kovac, sekretar Dragana Kovacevi¢ i pedagog
Jasna Kosanovi¢, obzirom da su ucenici ove Skole
edukovani u okviru vrinjacke medijacije (njih dvade-
setak), od kojih sedam ucenika aktivno posreduje kod
daka koji dodu u konfliktne situacije, koje medijacija
prepoznaje kao ,.slucajeve” kojima se vrSnjaci koji
su prosli obuku mogu baviti. Vr$njacka medijacija u
ovoj srednjoj Skoli ima podrsku ¢itavog nstavnickog
veca 1 zbog toga opstaje. Treba istaci da su predstav-
nici Srednje poljoprivredno prehrambene $kole na
tribini u Subotici upoznali sve prisutne sa zeljom ak-
tivnih ucenika u ovoj oblasti da svoja znanja prenesu
mladoj generaciji, medu kojima, takode, ima u¢enika
zainteresovanih za ovakav vid pozitivnog delovanja
na svoje vrsnjake, tako da su ve¢ poceli da realizuju
radionice sa zainteresovanim mladim drugarima, koji
su ovakav vid prihvatili sa odusSevljenjem.

Zbog ove ideje, predstavnici skole su imali sa-
stanak sa opstinskim ombudsmanom Irinom Burka
Parceti¢, koja je prihvatila unapred receno, konsul-
tujudi se sa svojim timom, tako da ¢e sedam ucenika
koji se aktivno bave vr$njackom medijacijom proci
jos jednu obuku namenjenu edukatorima , radionica
u okviru vrSnjacke medijacije, i na taj nacin, i zva-
ni¢no dobiti sertifikate koji ¢e im omoguditi da svo-
ja znanja prenose svim zainteresovanim drugarima,
ne samo sada, ve¢ i u buducnosti.

Jasna Kosanovic¢

Februar 2008.
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duzem periodu smo svedoci histe-
l |riénog napada na Nezavisni sindikat
prosvetnih radnika Vojvodine i njego-
vo rukovodstvo, a pre svega na Ranka Hrnjaza
i hadzi Zdravka Kovaca od strane ¢elnika UGS
“Nezavisnost* i GSPRS ,,Nezavisnost“. U javno-
sti se pokusava plasirati laz da su Ranko Hrnjaz
i Zdravko Kovac iskljuceni iz GSPRS “Nezavi-
snost* i da sada osnivaju ,,neki svoj novi sindi-
kat“. Pri tom se veSto izbegava reci istina da je
Nezavisni sindikat prosvetnih radnika Vojvodine,
kao dovrSena organizacija, kolektivno pristupio
GSPRS ,Nezavisnost“ 2000-te godine, a tek
2005. godine, odlukom Skupstine NSPRV, svom
nazivu dodao sufiks ,,Nezavisnost® (NSPRV
,Nezavisnost). Na istovetan nacin, odlukom
Skupstine NSPRYV, zbog neslaganja sa politikom
UGS ,,Nezavisnost“, 15. decembra 2007. godine
doneta je odluka o vracanju na pravni status od
pre 19. oktobra 2005. godine; brisanju sufiksa
,,Nezavisnost“ iz imena Sindikata i razdruzivanju
sa UGS i GSPRS ,,Nezavisnost*.

NSPRYV je pravni naslednik Samostalnog (ne-
zavisnog) sindikata zaposlenih u obrazovanju u
AP Vojvodini, osnovanog kasnih 80-ih godina 20.
veka, a 1989. godine i registrovanog u Ministar-
stvu za rad i zapoSljavanje. Dakle, pune dve go-
dine pre nego Sto je osnovan UGS “Nezavisnost™
i ¢ak tri godine pre nego $to je osnovan GSPRS
,.Nezavisnost“, tako da je i najvec¢em laiku jasno
da se ne radi o osnivanju novog sindikata nego o
izboru novog puta za najstariji alternativni neza-
visni sindikat prosvetnih radnika u jugoistoc¢noj
Evropi, a sve radi efikasnijeg nacina ostvarenja
interesa Clanstva.

U javnost se pokusSava plasirati neistina da je
NSPRV i njegovo rukovodstvo bilo faktor ne-
stabilnosti u UGS , Nezavisnost®, a radi ostva-
rivanja liénih (a prema poslednjim izjavama
rukovodstva UGS 1 separatistickih) interesa. Pri
tome se vesto prikriva Cinjenica da su 6. Kongres
UGS ,,Nezavisnost* napustili gotovo svi dele-
gati GSPRS , Nezavisnost™ zbog neslaganja sa
sve vecom centralizacijom UGS ,,Nezavisnost®,
umesto, u javnosti proklamovane i programskim
dokumentima utvrdene, decentralizacije UGS
,,Nezavisnost*.

Tako su, npr., u statut UGS ,Nezavisnost*
ugradene odredbe poput odredbi da granski
sindikati ne mogu potpisati granske kolektivne
ugovore bez saglasnosti IO UGS ,,Nezavisnost*.
Nakon preglasavanja brojnih amandmana, ovo
je bila ,kap koja je prelila casu“ za delegaciju
prosvetnih radnika, koji su svoje nezadovoljstvo
iskazali napustanjem Kongresa. Ovo iznudeno
napustanje je predstavljalo protest prosvetara,
koji ne prihvataju da drugi GS (poput metalaca,
gradevinaca...) bolje od njih samih znaju kako se
mogu resiti problemi u obrazovanju.

Nakon 6. Kongresa UGS ,,Nezavisnost®, ,,re-
ziseri* tog Kongresa iz Granskog sindikata me-

talaca, shvataju¢i da je GSPRS ,,Nezavisnost*
postao jedan od najmoc¢nijih granskih sindikata,
pocinju vrlo uspesno da razbijaju jedinstvo u toj
grani, svesni da se licni interesi ¢elnika iz GSM
(¢ija preduzeca odavno ne postoje) mogu ostva-
riti jedino preuzimanjem UGS , Nezavisnost“, a
da im na tom putu stoje sindikati javnih sluzbi, a
prvenstveno grana prosvete.

Niz zakulisnih igara i opstrukcija rada GSPRS
,Nezavisnost“ imala je za posledicu da je 12-og
novembra 2007. godine predsednik GSPRS ,,Ne-
zavisnost™ hadzi Zdravko Kova¢ podneo neopo-
zivu ostavku, nakon ¢ega su gotovo svi clanovi
Glavnog odbora GSPRS ,Nezavisnost™ iz Voj-
vodine 1 jedan broj iz Centralne Srbije, napustili
sednicu Glavnog odbora.

Usledila je sednica IO NSPRV ,Nezavisnost*
u pro§irenom sazivu, na kojoj je doneta odluka
o zakazivanju Vanredne Skupstine NSPRV ,,Ne-
zavisnost®.

Znajudi da je jedinstvo u pokrajinskoj organi-
zaciji NSPRV ,Nezavisnost™ na visokom nivou
reziseri svih ovih dogadaja su umesto pokusaja
smirivanja situacije isforsirali odluku Predsednis-
tva UGS ,,Nezavisnost“ da nalozi Glavnom odbo-
ru GSPRS , Nezavisnost™ da iskljuci iz ¢lanstva
sindikata Zdravka Kovaca i Ranka Hrnjaza zbog
sazivanja Vanredne Skupstine, zaboravljajuci, pri
tom, da je jedino Skupstina NSPRV legitimna da
odluci kojim putem ¢e NSPRV i¢i dalje.

I ovaj potez govori o ,,demokrati¢nosti“ UGS
,Nezavisnost“, gde je u duzem periodu prisutna
praksa da svega tri Coveka donose odluke, a osta-
le smatraju za bespogovorne izvrSioce, bez obzi-
ra da li se radi o pojedincima ili ¢ak i o granskim
sindikatima.

Narucena sednica GO GSPRS ,,Nezavisnost
je odrzana 08.12.2007., a rezultat glasanja za is-
kljucenje Zdravka Kovaca i Ranka Hrnjaza je bio
porazavajuci za predlagaca. Tri Cetvrtine Glav-
nog odbora nije bilo za iskljucenje, §to je bio Sok
za predlagace (narucioce), pa su pocele pripre-
me za raspustanje neposlusnog Glavnog odbora
GSPRS “Nezavisnost™ koju je preduhitrila odlu-
ka Skupstine NSPRV o istupanju iz UGS ,,Ne-
zavisnost“ i GSPRS ,,Nezavisnost“. Ovom odlu-
kom je prestalo ¢lanstvo u UGS ,,Nezavisnost™
svim ¢lanovima iz Vojvodine, koji, ustvari, 1 nisu
ni bili ¢lanovi ,,Nezavisnosti®, jer su potpisali
samo pristupnice Nezavisnog sindikata prosvet-
nih radnika Vojvodine koji je do 15.12.2007. bio
kolektivni ¢lan GSPRS , Nezavisnost*.

Nakon svih ovih dogadaja, Skolama su poce-
li pristizati dopisi naslovljeni na direktore Skola
(??711) da su Zdravko Kova¢, Ranko Hrnjaz i jo$
dvanaest ¢lanova Glavnog odbora GSPRS , Ne-
zavisnost” iz Vojvodine iskljuceni iz Sindikata
,Nezavisnost“, a da se pri tom ne kaze da su svi
ti ¢lanovi svojevoljno napustili ,,Nezavisnost™.
»Razbija¢ima“ GSPRS ,Nezavisnost“ je uvek
bilo jasno da ¢e izgubiti ¢lanstvo u Vojvodini,
a sada su u posebnoj panici nakon saznanja da
je NSPRV na pragu postizanja dogovora o inte-
graciji sa beogradskim Sindikatom obrazovanja
koji je zbog sli¢nih problema istupio iz Sindikata
obrazovnja Srbije (Samostalnog).

Ovom integracijom, bez svake sumnje, stvo-
rice se uskoro novi reprezentativan sindikat
prosvetnih radnika koji ¢e biti apsolutni lider po
kvalitetu i po kvantitetu na sindikalnoj prosvetnoj
sceni. Time ¢e Sanse da GSPRS ,,Nezavisnost® i
Sindikat obrazovanja Srbije budu i dalje repre-
zentativni, nakon ovih gubitaka, postati gotovo
nikakve.

Ovo potvrduju i svakodnevni kontakti sa na-
$im kolegama iz centralne Srbije koji nestrpljivo
ocekuju okoncanje procesa registrovanja nove
republicke centrale u grani prosvete, ¢ije nasta-

janje svih ovih dana, svim silama pokusavaju
da sprece nase bivse sindikalne centrale — UGS
,,Nezavisnost“ i SSSS, a u tome im u dobroj meri
pomaze i Ministarstvo rada i vlast kojoj, ipak,
izgleda, nije u interesu da ima sa druge strane
sindikat koji ni na koji na¢in ne moZze kontrolisati
ili na njega uticati.

Konacno su sve dileme razreSene, posto je re-
gistracija NSPRV okonc¢ana 06.02.2008.g., a u
toku je preregistracija skolskih sindikata.

Nadam se da su, u meduvremenu, i Celnici
UGS ,,Nezavisnost™ shvatili da su od pocetka
igrali na pogresnu kartu®, ne zeleci da prihvate
¢injenicu da odluke koje su donete na Skupstini
NSPRV nisu doneli pojedinci, pa ¢ak ni Ranko
Hrnjaz i Zdravko Kova¢, nego legitimni pred-
stavnici prosvetnih radnika iz Vojvodine.

Usledio je niz aktivnosti sa ciljem da se u UGS
povrati ,,odbeglo stado i izgubljene ovéice* u:
Vrscu, Zrenjaninu, u svim poverenistvima UGS,
u skolama u kojima NSPRV ima ¢lanstvo. Medu-
tim, i1 pored zestoke kampanje, na zakazane sku-
pove sa Celnicima GSPRS i UGS ,,Nezavisnost*
gotovo se niko nije odazvao. Tako se npr. u Vrs-
cu odazvao samo predsednik sindikata iz jedne
Skole od petnaest pozvanih, a u Zrenjaninu od
pozvanih predsednika svih sindikata u $kolama
iz Srednjeg i Severnog Banata (njih preko 40),
pojavio se opet samo jedan...

Nakon ociglednog kraha ovog jalovog posla,
dalju inicijativu je preuzeo licno - sam predsed-
nik UGS , Nezavisnost™ Branislav Canak koji je
sa najblizim saradnicima najavio odrzavanje tri-
bine za prosvetne radnike na kojoj ¢e ,,razresiti
sve dileme* prosvetnih radnika Vojvodine. Za
ovu tribinu su slati pozivi ,,po Sacometrijskom
uzorku®, tako da je na Cetiri do pet imena u sva-
koj skoli u Skolskoj upravi Zrenjanin, dakle na
blizu tristo adresa poslat poziv. Medutim, i pored
svaga toga, rezultat odziva bio je Cista nula! I ova
je tribina propala, nakon ¢ega je predsednik UGS
,»Nezavisnost™ Branislav Canak na konferenciji
za Stampu ,,0suo paljbu® po Zdravku Kovacu i
Ranku Hrnjazu. Mnostvo je krupnih reci (Citaj:
pretnja i poluistina) izgovoreno na racun bivseg
predsednika GSPRS ,Nezavisnost i predsed-
nika pokrajinskog odbora UGS ,Nezavisnost*
za APV - Zdravka Kovaca, za Cije je ime upra-
vo Branislav Canak do pre par meseci vezivao
postojanje sindikata ,,Nezavisnost u Vojvodini
1 iz tih razloga nije prihvatio, u februaru 2007.
godine, ponudenu ostavku Zdravka Kovaca na tu
funkciju. Drugoproglaseni krivac za sve nevolje
Sindikata ,,Nezavisnost“ je Ranko Hrnjaz, koga
je li¢no Branislav Canak predlozio i insistirao da
prihvati funkciju predsednika Programskog od-
bora za organizaciju i razvoj UGS ,,Nezavisnost*
- ,,posto u Sindikatu ,,Nezavisnost nema boljeg
reSenja“. .

Da li je to mozda Branislav Canak bio samo

ljut, posto sada mora da radi i ono $to bi inace
trebao da radi predsednik Pokrajinskog odbora
za APV i predsednik Odbora za organizaciju i
razvoj, a za §ta on sada nema adekvatna kadrov-
ska reSenja ili, pak, ocajan Sto nedvosmisleno
gubi reprezentativnost i u Vojvodini, ali je sasvim
izvesno da je zrenjaninskoj javnosti ostao duzan
izvinjenje za svoj predhodni nastup na kanalima
televizije ,,Santos.
_ Jedno je ipak sigurno, a to je da je Branislav
Canak jo§ jednom izmanipulisan od najblizih
saradnika i rukovodstva GSPRS ,,Nezavisnost®,
koji su ga uveravali da ¢e upravo oni biti sposob-
ni kontrolisati novonastalu situaciju, koja im je
ocigledno, ipak, izmakla kontroli.

Ranko Hrnjaz
predsednik IO NSPRV
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TUZBA PROTIV NSPRV ODBACENA

N/r predsednicima NSPRV
u Skoli/ustanovi

Postovani,

Kako od nasih bivsih kolega koji, ne samo da
Sire neistine i klevete na sve strane, ve¢ i neza-
konito uznemiravaju i nagovaraju na krivi¢na
dela ¢ak i direktore i upravu $kola i ustanova,
ne oc¢ekujemo da ¢e sami sebe demantovati,
to ostaje na nama. Njima i nije cilj da nekoga
pravilno informisu, ve¢ upravo da po principu
,,prosutog perja“ Sire nevericu u tude ¢lanstvo,
znajuéi da, ako se i veéina perja pokupi, ipak
neko pero ostane nepokupljeno. Iako smo i mi
duboko svesni te ¢injenice, svesni smo i dru-
ge, a to je da na duge staze istina ipak, i uvek
pobeduje.

Svi vi niste dobili podnesak tuzbe Opstin-
skom sudu u Novom Sadu, a protiv NSPRV i
Ranka Hrnjaza, ali su ga dobili Vasi direktori.
Neki su Vam ga prosledili, a neki su koristili
to kao argumenat protiv naseg sindikata, zabo-
ravljaju¢i da ako i postoje sindikalni sporovi,
oni nisu njihova briga. Da bude gora stvar, u
javnosti se manipulisalo sa sluzbenom beles-
kom na spisu tuzbe, kojim se traZi privremena
mera, kao da je ve¢ privremena mera i izreCena.
U svemu ovome sudelovale su i neke nase bivse
kolege iz naseg Pokrajinskog odbora, koje smo
zbog Stete po ugled i interese Sindikata bili pri-
siljeni iskljuciti iz ¢lanstva, sekretarijat GSPRS
,,Nezavisnost®, kao i regionalni poverenik UGS
»,Nezavisnost* za Zrenjanin.

Da 1i vajni pravnici iz UGS ,,Nezavisnost™ i
GSPRS ,,Nezavisnost“ ne znaju nauku koju su
studirali ili navodi iz tuzbe nisu ta¢ni - desilo se
da je sud odbacio tuzbu koja je, kao presudena
stvar, distribuirana po Skolama. Navode iz spor-
ne tuzbe osporio je NSPRV, o ¢emu je u dva
navrata (19. i 20. februara) pisao i novosadski
,,Dnevnik*.

Ostaje nejasno zbog ¢ega kolege iz ,,Neza-
visnosti“ i dalje atakuju na NSPRV i svojataju
NSPRYV kao svoj deo, a u meduvremenu su re-
gistrovali Pokrajinski odbor GSPRS ,,Nezavi-
snost™ za Vojvodinu. Da li su to oni napravili
pokrajinsku organizaciju ili mozda cak i nisu,
veé su samo, U njima znanom maniru, napravili
pecat sa takvim imenom, kojim se sluZi isklju-
¢eni ¢lan NSPRV Budimka Cikari¢ Palija, pro-
tiv koje sledi nekoliko krivi¢nih prijava zbog
otudenja i krade sredstava sindikalne ¢lanarine,
laznog predstavljanja u javnosti i krivi¢nih dela
klevete i nagovaranja na nezakonite postupke.

Mozda su ipak kolege iz ,,Nezavisnosti“
shvatile da ne mogu na silu da zadrze NSPRV
u svom clanstvu, pa su krenuli na pojedinacne
¢lanove, a Pokrajinski odbor GSPRS , Neza-
visnost™ im sluzi samo kao mamac da bi, po
principu ,,daj Sta das®, ipak nekog zabunjenog
prosvetara zadrzali u svom ¢lanstvu. Sigurno
je da im to ipak nece uspeti, jer se u slucaju
prosvetara ne radi o ¢lanovima sindikata po-
put onih iz grupacije industrijskih sindikata,
gde im se namecu gotova resenja i isporucuju
nalozi za izvrSenje, jer prosvetni radnici, ¢ak i
kad su sindikalci, ne prihvataju takav nacin kao
meru ponasanja i zele da imaju svoj sindikat,
kojim ¢e sami upravljati, koji ¢e sami menjati
na nacin kako to njima najbolje odgovara, a ne
funkcionisati po principu ,,daljinskog tastera“
nalogodavaca iz beograskog ,.kruga dvojke®.

Kako nas sve o¢ekuje utvrdivanje reprezen-

tativnosti, moram da Vam skrenem paznju da ¢e
je neophodno, nakon §to smo dobili Uverenje o
upisu NSPRV u Registar sindikalnih organiza-
cija od 06.02.2008., potpisati nove pristupnice
kao dokaz broja ¢lanova. Stare pristupnice, u
postupku utvrdivanja reprezentativnosti, nece
mo¢i koristiti ni NSPRV, a pogotovo GSPRS
,Nezavisnost“ ili njihov fantomski Pokrajinski
odbor za Vojvodinu, jer su one i dalje vlasnistvo
NSPRYV, ali im je novom registracijom ,,istekao
rok trajanja‘“.

NSPRYV nece kopirati GSPRS ni UGS ,,Ne-
zavisnost“ u nasilnom zadrzavanju ¢lanova, niti
se u javnosti sluziti metodama i sredstvima ko-
jima su pribegle nase bivse kolege, ve¢ ¢e spo-
rove i zadovoljstinu potraziti na sudu. One koji
7ele da budu ¢lanovi GSPRS , Nezavisnost™
ili nekog drugog sindikata prosvetnih radnika
podse¢amo da ¢e morati da izvrSe novo uclanje-
nje u te sindikate, registruju takve organizacije
i naravno izmire sve obaveze prema NSPRV do
momenta ,,razlaza“.

NSPRYV ¢e o novonastaloj situaciji obavestiti
i Internacionalu obrazovanja i MKS (Meduna-
rodna konfederacija sindikata), jer smatra da je
nadin spreCavanja sindikalnog organizavanja
jednog sindikata od strane drugog sindikata
neprihvatljiv sa aspekta sindikalne solidarnosti,
kao i sa aspekta eti¢nosti i zakonitosti. Stoga,
dva drasti¢na slu¢aja sprecavanja sindikalnog
organizovanja, na nacin kako to zagovara ,,Ne-
zavisnost“, moraju biti obelodanjena. Zahtev
sudu da zabrani upis u Registar sindikalnih
organizacija Sindikatu NSPRV koji su podne-
li Branislav Canak u ime UGS , Nezavisnost*
i Tomislav Zivanovi¢ u ime GSPRS , Nezavi-
snost* ne samo da je nesindikalan, ve¢ je i neu-
stavan, a zadire i u zagarantovana prava radnika
na slobodu sindikalnog organizovanja i delova-
nja utvrdena brojnim medunarodnim konvenci-
jama. Da nasim kvazisindikalnim vodama nista
nije sveto, pokazuje 1 drugi primer iz novosad-
ske Elektrotehnicke Skole ,,Mihajlo Pupin®, gde
su se Sindikat ,Nezavisnost“, ali i Branislav
Canak i Budimka Cikari¢ Palija nasli u ulozi
(da ne poverujete) Strajkbrehera. Naime, oni
su podrzali, sada ve¢ bivSu, direktorku $kole,
Vesnu Prugi¢ Mileusnié, koja je, lome¢i Strajk
prosvetnih radnika u toj Skoli suspendovala
gotovo polovinu nastavnika i uvela u nastavni
proces 30-ak ljudi sa ulice kao zamenu za kole-
ge koji su bili u §trajku i koji su $trajkom poku-
Sali za§titi svoja ugrozena prava. lako NSPRV
ima rezerve prema pojedinim akcijama SPRV
koji je i organizovao Strajk, u ovom trenutku
mora iz solidarnih razloga stati na njihovu stra-
nu, jer uvodenje Strajkbrehera kao zamenu za
nastavnike u $trajku ili bilo koje druge radnike
u $trajku, potpuno je neopravdano za bilo koga
ko zdravorazumski razmislja, a kamoli za ¢lana
sindikata ili sindikat kao organizaciju!

Novi Sad, 25.02.2008.god.
Potpredsednik IO NSPRV
Hadzi Zdravko M. Kovac, prof.

N/r glavnom i odgovornom uredniku
dnevnog lista ,,Dnevnik*

Postovani,
U dnevnom listu ,,Dnevnik®, 14.02.2008.

g. na strani 39. objavljen je kra¢i ¢lanak pod
imenom ,,Hrnjaz ostao bez pecata®. U skladu sa

Zakonom o informisanju zahtevamo da objavi-
te demant ovog natpisa. NSPRV ¢e u dogovoru
sa pravnim zastupnicima sindikata podneti i ne-
koliko tuzbi protiv lica koja su iznosila dezin-
formacije i distribuirala ih Skolama — ¢lanicama
NSPRYV kao presudenu stvar.

U navedenom ¢lanku, novinar potpisan ini-
cijalima D.M. je naveo viSe proizvoljnih i ne-
tacnih tumacenja spora izmedu Nezavisnog
sindikata prosvetnih radnika Vojvodine i UGS
,,Nezavisnost* kao i da je Opstinski sud u No-
vom Sadu 04.02.2008.g. doneo privremenu
meru zabrane raspolaganja imovinom i peca-
tom Sindikata Ranku Hrnjazu kao predsedniku
10 NSPRV.

Tac¢no je da su UGS ,,Nezavisnost“ i GSPRS
,Nezavisnost* podneli tuzbu protiv NSPRV
kao prvooptuzenog i Ranka Hrnjaza kao drugo-
tuzenog sa predlogom za izricanje privremene
mere, kao $to je i tatno da predlog tuzbe nije
urucen ni prvotuzenom ni drugotuzenom, a da
su NN lica rasturala po svim $kolama predlog
tuzbe kao presudenu stvar. Zloupotrebljena je
¢injenica da je na primerku tuzbe, prilikom
prijema, pored prijemnog Stambilja stavljen i
Stambilj ,,privremena mera®, $to ni u kom slu-
Caju ne znaci da je sud o tome presudio, ve¢
je samo znak postupajuéem sudiji da u tuzbi
postoji zahtev za izdavanje privremene mere,
$to je za njega upozorenje da po ovom zahtevu
mora hitno postupati! Sud nije doneo privre-
menu meru o kojoj ¢e se sprovesti rasprava i
potom doneti odluka. Da je novinar pazljivije
pogledao tuzbu, uocio bi svakako da je ona
zaprimljena u Opstinskom sudu Novi Sad,
04.02.2008.g., pa samim tim nije mogla biti
isti dan izdata privremena mera, ili je mozda
jedina informacija na osnovu koje je napisao
sporni tekst bila saopstenje UGS ,,Nezavisnost*
1 GSPRS ,,Nezavisnost“ od 11.02.2008. godine
koje je neovlas¢eno potpisao regionalni povere-
nik UGS , Nezavisnost™ Zoran Eremi¢, u kome
se zahtevi iz tuzbe tumace kao da je po tuzbi
presudeno.

Ono §to je apsurdno jeste poslednji deo iz
tuzbe u kome tuzioci zahtevaju od Opstinskog
suda da nalozi Ministarstvu rada i socijalne po-
litike (?!!!) da zabrani upis u Registar sindikal-
nih organizacija NSPRV i sindikalne organiza-
cije NSPRV u $kolama i ustanovama iz razloga
$to Sud za to uopste nije nadlezan i §to se time
povreduje ustavno pravo i medunarodne kon-
vencije o slobodi sindikalnog organizovanja.
Za ovaj postupak nije dovoljno samo demant u
novinama, ve¢ ¢emo o ovome obavestiti i Me-
dunarodnu konfederaciju sindikata (MKS), ¢iji
je 1 UGS ,,Nezavisnost” ¢lan i Internacionalu
obrazovanja (EI), ¢iji je GSPRS ,,Nezavisnost™
¢lan, kao i sve ostale relevantne medunarodne
organizacije, kako se jedan medunarodno pri-
znat i navodno demokratski sindikat bori protiv
prava drugog sindikata da se sindikalno orga-
nizuje.

Novi Sad, 15.02.2008.god.
Potpredsednik IO NSPRV
Hadzi Zdravko M. Kovac, prof.

Dnevnik je 19. februara u celosti obja-
vio na§ demanti, a u narednom broju i
razgovor sa hadzi Zdravkom M. Kova-
¢em o razlozima razlaza NSPRYV i ,,Neza-
visnosti*.

Februar 2008.
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_ SINDIKALCI -
$TRAJKBREHERI

A nastavnici u lock-out-u

aslov ovog saopstenja aludira na, za potpisnika ovog teksta, nezamislivu
Nscenu, a to je da su oni koji bi trebali, izmedu ostalog, koristiti §trajk kao
jedno od sredstava za ostvarenje radnickih interesa, u slu¢aju dvogodisnje
agonije u ETS ,,M. Pupin“ u Novom Sadu otstupili od svih pravila sindikalizma i
pojavili se u potpuno negativnoj, a za sindikate nedozvoljenoj, ulozi $trajkbrehera
(razbijaca Strajka). Dvovlasce i viSevlasce, v.d. stanje organa upravljanja i odluciva-
nja, vise puta uvodene privremene mere, stalni Strajkovi profesora, pa ¢ak i ucenika
u jednoj od najboljih novosadskih i vojvodanskih srednjih $kola ,,obogaceni su*
neprimerenim postupcima dela kolektiva okupljenog oko manjinskog Sindikata
,Nezavisnost* 1 pokusaja da manjina okupljena oko poslednje direktorke Vesne
Prugi¢ Mileusni¢ po svaku cenu sacuva ,,vlast“ u ovoj skoli. Sem pojave Sindikata
,,Nezavisnost“ kao Strajkbrehera, zabelezZena je jo§ jedna novotarija koju nisu pri-
menili ni poslodavci u kolektivima velikih industrijskih kompanija ili u industrij-
skom sektoru, a to je i primena lokauta (lock-out — postupak kada se Strajkac¢ima
ili delu zaposlenih zabranjuje dolazak na posao). Za prvo je odgovoran ponajvise
Sindikat ,,Nezavisnost®, pretpostavljamo instruisan Cestim dolascima bivse pred-
sednice RKO NSPRV SU Novi Sad - Budimke Cikari¢ Palija, koju je, izmedu osta-
log, 1 zbog ovoga IO NSPRYV iskljucio iz ¢lanstva. Ako smo i mogli pretpostaviti
da ¢e imenovana postupiti na taj neprimeren nacin, nismo ipak mogli ocekivati da
¢e predsednik UGS ,,Nezavisnost — Branislav Canak, dolazec¢i u skolu, podrzati
kolege iz ,,Nezavisnosti“ protiv kolega iz SPRV.

NSPRV ovom prilikom ne Zeli ulaziti u opravdanost strajkackih razloga SPRV,
ali nema nijedan argument kojim bi mogao opravdati stav Sindikata ,,Nezavi-
snost* da direktorka Skole u nastavni proces, nakon §to je zabranila ulazak u skolu
desetak nastavnika, dovede sa ulice potpuno nove nastavnike. To se nije desilo ni
u vreme Slobodana Milosevica, kada je tadasnji potpredsednik Vlade RS i tvorac
lex specialis zakona dr Ratko Markovi¢ pretio, ali ne i ostvario, da ¢e Strajka-
¢e iz jednog mesta (Sombora) zameniti dovodenjem nastavnika iz drugog mesta
(Subotica). Sindikat ,,Nezavisnost“, o¢ajnicki pokusavajuci zadrzati ¢lanstvo NS-
PRV u svojim redovima, sluzi se svakojakim sredstvima, pa tako i nase ¢lanove u
Elektrotehnickoj Skoli stimuliSe u potpuno pogreSnom pravcu. Poslednje saopste-
nje Sindikata ,,Nezavisnost* ETS, kojim staje uz direktorku i opravdava njene po-
stupke, suspenzije §trajkaca, pokretanja na desetke disciplinskih postupaka protiv
njih, uvodenje tridesetak nastavnika sa ulice u nastavni proces i dr., dugorocno
zna¢i samo §tetu i za taj sindikat. Sindikati mogu biti zainteresovani za to ko ¢e
biti direktor, ili ko ¢e biti u organu upravljanja, ali to nije njihov prevashodni cilj,
jer iskustvo uci da i oni koji su potekli iz reda sindikata, kasnije vrlo lako postaju
njegovi protivnici, odnosno sindikat i direktor su uvek ,,na dve obale iste reke*. U
ovom slucaju podrzavanje direktora koji nije dobio ni 5% podrske Nastavnickog
veca, iako to i nije presudno za njegovo imenovanje, ipak dovoljno govori o sta-
nju svesti onih koji podrzavaju manjinu, zaboravljaju¢i da je osnovni demokratski
princip volja i misljenje ve¢ine.

Uvodenje lokauta, odnosno zabrane ulaska zaposlenima koji su jos uvek u radnom
odnosu sa ustanovom, govori samo o onima koji su uticali na ,,novu‘ direktorku da
tako postupi. Da je bolje razmislila, sasvim je izvesno da ne bi dovodila ni sebe, ni ovu
uglednu skolu u poziciju u kojoj se nasla, a to je da gotovo dve godine izvestaji iz ove
skole pune novinske stupce, ne samo vojvodanskih medija, ve¢ i Sire.

U celoj situaciji nisu se najbolje snasle ni prosvetne pokrajinske vlasti, ni
pokrajinski sekretar, koji je i pored svega imenovao Vesnu Prugi¢ Mileusni¢ za
direktora, iako je, formalno gledajuci, sa zakonskog stanovista bio u pravu. U
borbi izmedu dve vlasti — pokrajinske i gradske, u ovom slucaju stradao je najvise
ugled ove, najvece skole ove struke na Balkanu, meduljudski odnosi u kolektivu,
verovatno jedan ili oba sindikata, a najviSe interes onih radi kojih skole i postoje
— ucenika! Mozda ovih nezeljenih dogadaja ne bi ni bilo u onoj meri u kojoj su
eskalirali, narocito krajem prvog polugodista i na pocetku drugog polugodista ove
Skolske godine, da se u sve nije umesao ministar prosvete (da 1i?) dr Zoran Lon-
car, koji je u odredenim momentima, zaboravljaju¢i na fer-plej i ranije dogovore
ministra (S. Vuksanovica) i pokrajinskog sekretara (Z.Bunjika pa Z.JegeSa) da
nece ponistavati njihove odluke, obzirom da im je ,,Omnibusom® preneto ovla-
$¢enje ministra prosvete. Doduse, svi nastupi ministra Lonc¢ara pokazuju da je on
vi$e alternativni ministar za neka druga ministarstva, nego li za obrazovanje, §to
mu ipak nije smetalo da unosi nered u najpoznatiju skolu i to u gradu koji je mesto
njegovog stalnog boravka.

NSPRYV pozdravlja poslednje napore Pokrajinskog sekretarijata za obrazovanje
i kulturu da uvede red u ovu skolu i da se normalizuje nastavni proces. Sindi-
katima u $koli preporucujemo da ipak oni moraju biti na jednoj strani — strani
zaposlenih, bez obzira ko je druga strana, a da porade na sopstvenom sindikalnom
obrazovanju i sticanju vestina kolektivnog pregovaranja i socijalnog dijaloga.

Jo§ jednom, sa zaljenjem konstatujemo da se u negativnom kontekstu pojavio
deo nasih bivsih ¢lanova koji je, ovaj put, krivo instruisan i naveden na pogresne
postupke i to upravo od ljudi koji su mu trebali pruziti struénu pomo¢ da ne budu
,havuceni na tanak led“. Kako se radi o naSem ¢lanstvu, mi ¢emo nakon dodatnih
analiza proveriti zasto je doslo do svega ovoga i eventualne krivce sindikalno sank-
cionisati, a ostali i ubudu¢e mogu racunati na svaku nasu pomoc i solidarnost.

Hadzi Zdravko M. Kovacé, prof-

DIREKTORI
- SINDIKALCI

Ponuda za clanstvo
u NSPRV

duzem periodu sazreva jedna ideja koja je ponovo ak-
l | tuelizovana poslednjim dogadajima vezanim oko razla-
za Nezavisnog sindikata prosvetnih radnika Vojvodine
(NSPRV) i GSPRS ,,Nezavisnost®, a to je da se direktorima $kola i
ustanovama omogucéi da zastite svoj radno-pravni status i regulisu
materijalni polozaj sa svojim poslodavcem, kao i da se oslobode
pritisaka koji dolaze iz razlicitih sfera uticaja. lako bi se na prvi
pogled moglo uciniti da je ideja nelogi¢na, jer su direktori ipak
poslodavci zaposlenima u ,,svojim® §kolama i ustanovama, oni su
1 zaposleni kod drugog poslodavca — Ministarstva prosvete, gde
su razbacani po pojedinim sektorima od predskolskog, gde je po-
slodavac lokalna samouprava, pa preko ostalih sektora, gde je po-
slodavac Ministarstvo, odnosno gde im ,,nad glavom® stoje brojni
pomocnici ministra zaduZeni za ove sektore i naravno, ministar i
vlada. Tako se oni nalaze najcesée izmedu ,,cekic¢a i nakovnja“,
interesa i volje zaposlenih u skolama i ustanovama i onih ,,gore*
koji zele da bespogovorno izvr$avaju naloge vlasti, pa cak i kad se
intimno sa njima i ne slazu.

Svi dosadasnji pokusaji direktora da se na bilo koji nacin orga-
nizuju i zastite neslavno su propali, jer im je to pravo osporio i nji-
hov poslodavac - ministarstvo, kao $to je bilo i prilikom pokusaja
direktora domova ucenika da se organizuju. Ni pokusaj direktora
osnovnih i srednjih $kola iz Juznobackog i Zapadnobackog okruga
nije uspeo. Ova ¢injenica je mozda i logi¢na jer i inace drzavnim
¢inovnicima nije dozvoljeno da prave pravno lice koje bi zastu-
palo njihov interes, a tzv. aktivi direktora nisu nista drugo do de-
batnih klubova grupe gradana, ¢ije odluke ili zakljucci nikoga na
nista ne obavezuju.

Poslednji i brojni neprimereni pritisci na sve direktore Skola u
kojima NSPRV ima ¢lanstvo da oni ureduju odnose medu sindi-
katima, odnosno pomognu Sindikatu ,Nezavisnost“ da zadrzi
Clanstvo i pare drugog sindikata — NSPRYV, politizacije pozicije
direktora i indirektno uvodenje, inace zabranjene, politike u skolu,
ojacavanje partijskih redova pritiscima od strane pojedinih nacel-
nika Skolskih uprava koji milom ili silom ,,uteruju* direktore u re-
dove svoje partije, sukobi izmedu gradske i pokrajinske vlasti koji
se prelamaju ,,preko leda“ zaposlenih, ali i direktora, veée investi-
cije u skole ,,svojih* direktora, bilo iz NIP-a, Fonda za kapitalna
ulaganja ili opstinskih i gradskih budZzeta, privilegovan polozaj
kod odobravanja broja odeljenja sa manjim brojem ucenika od mi-
nimuma, odobravanje produzenih boravaka, direktnim uticanjem
na upisnu politiku u pojedinim Skolama i eventualno gaSenje onih
ustanova za koje donosioci odluka procene da su za gasenje, a ne
na osnovu kriterijuma, ulaganje u opremu,... nas uveravaju da se
nesto mora uciniti da se pojaca polozaj direktora, a da istovreme-
no to ne bude politi¢ki motivisano, nego u interesu zaposlenih i
onih koje oni obrazuju, kojima pruzaju smestaj i ishranu i druge
usluge.

Sindikati direktora, odnosno odbori direktora u sindikatu po-
stoje i u svetu. Ovom prilikom navodimo iskustvo skandinavskih
sindikata nastavnika, gde u sindikatu postoji sektor u kome se or-
ganizovani direktori i koji tamo prave strategije, ne da napakoste
1 pogorsaju polozaj zaposlenih ili da ih ,,uteraju u red”, ve¢ kako
da poprave njihov materijalno-socijalni i radno-pravni polozaj i
unaprede obrazovanje u celini. Naravno da ovi direktori-sindikalci
ne sede na sastancima sindikata nastavnika u svojim $kolama niti
na bilo kakav nacin pokusavaju da ometaju rad ovih sindikata, jer
ipak se radi o razli¢itim interesima. Dakle, svako radi svoj deo
posla — sindikat zastupa interes zaposlenih, a direktori-sindikalci
ovako organizovani time §tite svoj polozaj prema svom poslodav-
cu, te su tako ojacani na korist obema stranama, a ne, kao §to je to
kod nas trenutno — prepusteni su sami sebi i sopstvenoj inventiv-
nosti, kako da i sami prezive tranziciju u obrazovanju.

Jasno je da ¢e NSPRV dobro proceniti koji direktori mogu biti
uopste kvalifikovani da budu u sekciji (odboru) direktora pri sin-
dikatu, jer bi bilo neprirodno da obucavamo i §titimo poziciju onih
koji su se javno deklarisali i delovali protiv interesa bilo kog sin-
dikata, a naro€ito naseg. Dakle, potencijalni ¢lanovi sekcije direk-
tora u sindikatu nastavnika mogu biti samo oni koji su se i sami
zalagali i zalazu se za socijalni dijalog, prvenstveno u ustanovi na
¢ijem su celu.

Kolege direktori, ne zaboravite da ste i vi, ipak,
jo$ uvek prosvetni radnici i ... dobro nam dosli!
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ODRZANA
SVETOSAVSKA
AKADEMIJA

vetosavskom akademijom u Centru

“Sava” u Beogradu obelezena je 27.

januar 2008. godine Skolska slava

Sveti Sava. Tom prilikom ministar
prosvete dr Zoran Loncar urucio je ustanovama
i pojedincima svetosavska priznanja za doprinos
obrazovanju. Svetosavskoj akademiji prisustvo-
vali su predsednik Vlade Republike Srbije dr
Vojislav Kostunica i viSe ministara Vlade Srbije
i crkvenih velikodostojnika.

Ministar Lon¢ar urucio je Svetosavske na-
grade predskolskoj ustanovi “Jelica Stanivu-
kovi¢ Silja” u Sidu, Osnovnoj skoli “Desanka
Maksimovi¢” u Zajecaru, Poljoprivrednoj Skoli
sa Domom ucenika “Ljubo Mici¢” iz Pozege,
Prvoj kragujevackoj gimnaziji, Univerzitetu u
Beogradu i Srpskoj gimnaziji “Dositej Obra-
dovi¢” u TemiSvaru. Nagradeni su i direktorka
predskolske ustanove “Vracar” u Beogradu Mir-
jana Skendzi¢, direktorka Farmaceutsko-fiziote-
rapeutske $kole iz Beograda Darinka Karovi¢ i
direktor Zavoda za unapredenje obrazovanja i
vaspitanja u Beogradu Ljubomir Protié.

Svetosavsku besedu odrzao je akademik Ma-
tija Beckovi¢ , a himnu Svetom Savi izveo je
hor RTS. U kulturno umetnickom programu na-
stupili su hor manastira Kovilj, de¢iji hor “Caro-
lija” Leontine Vukomanovi¢, estradni umetnici
Sladana MiloSevié, Vasilisa, Vasil Hadzimanov,
Svetlana Stevi¢ 1 Bora Dugi¢, a na kraju an-
sambl “Kosovski bozuri” i Kulturno-umetnicko
drustvo “Kopaonik™ iz Leposavica.
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PAZITE NA
~MINUS”

d prvog jula mesecna zarada grada-

O na mo¢i ce da bude opterecena sa 30

odsto dugovanja banci, a pet odsto
od toga odnosice se na dozvoljen minus.

Ova mera Narodne Banke Srbije stupa na
snagu prvog jula, i zato bi gradani u naredna
Cetiri i po meseca trebalo da svedu dugovanja
do tog iznosa. Ova mera nece se odnositi na
stambene kredite, gde je opterecenje zarade
50 odsto. NBS je sada izjednacila status pre-
koracenja na teku¢im racunima (“dozvoljeni
minus”) sa dugovanjima koja se koriste na
platnim karticama i drugim kreditnim zaduze-
njima. Drugim re¢ima “dozvoljeni minus” bez
obzira da li se koristi ili ne, smanjuje “kreditni
rejting” pojedinca i sprecava ga da se dodatno
zaduZi do propisanog limita.

U NBS smatraju da ¢e se ovim merama
smanjiti mogucénosti gradana za zaduzivanje i

Izmedu dva broja

-/

ABORTUS UMESTO
KONTRACEPCIJE

Srbiji godisnje izmedu Sest 1 sedam
l | hiljada devojaka mladih od 18 godi-
na izvrsi abortus, a sve je veéi broj
dece koja u zavr$nim razredima osnovne Skole
stupaju u seksualne odnose.
1z Republickog centra za planiranje porodi-
ce, tvrde da u Srbiji manje od petine parova
koristi savremenu kontracepciju i se svaka
12 Zena izlaze nezeljenoj trudnoéi. Cetvrtina
roditelja ne zna za seksualne aktivnosti svoje
dece, polovina zna i ponasa se pasivno, a samo
preostala Cetvrtina se interesuje i razgovara o
tome sa decom.
lako se planira uvodenje seksualnog vas-
pitanja u Skole i to za dake izmedu Sestog i
osmog razreda, roditelji moraju znati da je 12
godina vreme kada i oni treba sa svojom de-
com o tome da otvoreno razgovaraju.

leave
me
— - alo

LONCAR
PRIMIO SRBE 1Z
MADARSKE

inistar prosvete dr Zoran Loncar

Msastao se 5. februara u Ministarstvu

prosvete sa predstavnicima Samo-

uprave Srba u Madarskoj, gde je tom prilikom

posebno razgovarano i o funkcionisanju sistema
obrazovanja srpske zajednice u Madarskoj.

Ministar Loncar i Jovanka Lasti¢, predsedni-
ca Odbora za skolstvo Samouprave Srba u Ma-
darskoj saglasili su se da je ulaganje u obrazo-
vanje manjinskih zajednica pokazatelj stepena
demokratskog razvoja jednog drustva, kao i da
pitanja Skolovanja Srba u Madarskoj, kao i Ma-
dara u Srbiji trebaju biti reSavana na najviSem
bilateralnom nivou.

S tim u skladu, dr Loncar je izrazio spre-
mnost da kao resorni ministar ulozi napore kako
bi Narodna skupstina Republike Srbije §to pre
ratifikovala Sporazum o prosvetno — kulturnoj
saradnji izmedu Srbije i Madarske, kao priorite-
tan zadatak u daljem procesu unapredenja pro-
svetne saradnje dve zemlje.

Istovremeno, ministar Loncar izrazio je spre-
mnost za pronalazenje institucionalnih reSenja
koja bi olaksala skolovanje srpske nacionalne
zajednice u Madarskoj.

Narndn.a banka

STRAJK U
GRCKOJ

aposleni u Gr¢koj, nezadovoljni re-
2 formom penzionog sistema, na poziv
dva vodeca sindikata u zemlji, stupili

su u jednodnevni generalni Strajk.

Na aerodromima su 13. februara otkazani
svi letovi, nisu radile ni javne sluzbe; bolnice
i Skole. Opstoj obustavi rada pridruzili su se
i novinari, pa su mnoge televizijske i radio
stanice otkazale informativne i politi¢ke pro-
grame.

Grc¢ka ima 170 penzionih fondova, koji bi,
prema procenama, mogli da se suoce sa de-
ficitom od 120 do 400 milijardi evra, $to bi
ugrozilo budzet u narednih 10 godina. Vladi-
ne mere, koje predvidaju smanjenje penzija i
povecanje starosne granice za odlazak u pen-
ziju, naisle su na ostro protivljenje sindikata.

GREECE
TURKEY

DAthens

= CRETE
=T~

PARTNERI!

inistar prosvete dr Zoran

Loncar odrzao je 19. fe-

bruar 2008. godine sasta-
nak sa predsednicima SOS, GSPRS
,»Nezavisnost” i USPRS i njihovim
saradnicima . Na sastanku koji je odr-
zan u Ministarstvu prosvete, dogovo-
reno je da se predstavnici reprezen-
tativnih?!! Sindikata ukljuce, u radne
grupe koje ¢e pripremati program
mera racionalizacije broja za;ln(os enih
u prosveti predvidenih Protokolom o
zaradama u 2008. godini, predlog no-
vog kolektivnog ugovora , kao i izra-
du nacrta “Skolskih” zakona.

Ministar Loncar je istakao da je
neophodno posti¢i Sirok drustveni
konsenzus o daljim pravcima razvoja
obrazovanja u Srbiji i istakao znacaj
ukljuéivanja predstavnika reprezen-
tativnih sindikata u izradu Strategije
{)q;voja obrazovanja u Republici Slr—

iji.

Ministar prosvete dr Zoran Lon-
car izrazio je zadovoljstvo §to su
predstavnici ovih sindikata pokazali
S]lo(rgemnost da se svi prosvetni radnici
ukljuc¢e u mirni i dostojanstveni pro-
test protiv jednostranog proglasenja
nezavisnosti juzne srpske pokrajine
Kosova i Metohije!

O aktivnostima oko izrade Zakona
o platama u javnim sluzbama, koje
su u toku, izgleda da obe strane nisu
“bile informisane” pa se stoga nisu

spreciti “srljanje” u nekontrolisano “duznicko e niv I{Ilee usaglasiti oko zajednickog
rgpstvo”. - S rb je ucescéa u tom poslu.
Februar 2008. strana 7
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TRGOVACKA
“PEDAGOGIJA«
I SUNOVRAT
UCITELJSTVA

l : o voli decu i zdravo drustvo, prate-

¢i i ,Citajuci” §ta nam se kao narodu

ramati¢no deSava, mogao bi svakog
dana, Citajuéi Stampu napisati povecu knjigu pod
naslovom ,,Pedagoska tragedija“. Jer, trend i po-
Sast trgovacke ,,pedagogije‘ i sunovrat uciteljskog
(pedagoskog) poziva sve vise i pogubnije ugro-
zava zivot 1 sre¢no detinjstvo, mladost i starost
gradana Srbije!

Ima mnostvo ¢injenica i simptoma, o¢iglednih
dokaza, pretpostavki i procena da su danasnje
stanje u obrazovanju i ,,projekti* njihovog ,,refor-
misanja‘“ blizu zaklju¢ka — o organizovanoj krizi,
sistemskoj degradaciji i devalvaciji pedagoskog
sistema 1 pedagoskog poziva!

Koliko je poznato, ne pamti se u proteklih vek
i po razvoja vaspitanja i obrazovanja sadasnja
degradacija, komercijalizacija, politizacija, de-
humanizacija i depedagogizacija ove sudbonosne
delatnosti za razvoj drustva! Depresija, klonulost,
ravnodusnost, strah sa svih strana, pad profesio-
nalnosti, ugrozenost ljudskih prava, rukovodenje
obrazovanjem na niskom nivou, nezastienost
porodice i obrazovanja od siromastva i birokrat-
skih kvazipedagoskih standarda. Pogledajmo S$ta
nam se deSava na podrucju specijalnog Skolstva u
tranzicionom metezu, s predznakom nehumanosti
i antipedagogije, o ¢emu se prave i vode birokrat-
sko-politicki projekti ,,Inkluzivno obrazovanje
— od prakse ka politici (vidi ,,Prosvetni pregled®,
24/31.01.2008.): ,,Umrezavanje prosvetnih rad-
nika®). Projekat se ostvaruje na inicijativu Fonda
za otvoreno drustvo u partnerstvu sa nevladinom
organizacijom iz Panceva ,,Veliki mali“ i Save-
zom ucitelja Srbije i kojekakvih centara u koje su
,,umrezeni nastavnici® Sirom tranzicione Srbije,
u kojoj cetiri udruzenja osoba sa invaliditetom
javnim proglasom samodegradiraju¢e podrza-
vaju jednog od kandidata za izbor predsednika
Republike i nastavljaju sumnjivu spregu sa spon-
zorima, na Stetu osoba sa ivaliditetom i njihovog
obrazovanja. Dakle, jo§ jedan NVO — projekat
izdaje uciteljsko-pedagoske profesije i etnickih
principa.

Pedagoske i organizacione ,,ruSevine” na sve
strane, jer parapedagoski i pseudopedagoski ak-
teri na ,.krilima civilnog sektora®, nevladinih or-
ganizacija i profit-volonterskih amatera $icardzij-
ski odreduju naloge stranih i srbijanskih centara
moci! Demokratizacija obrazovanja je drasticno
limitirana, stru¢nost za univerzitetskom katedrom
srozala se na nizak nivo. Moralna kriza u obra-
zovanju viSestruko je ,,procvetala“ i ugrozava bu-
ducénost ovog sistema i drzave! Stru¢na drustva i
udruzenja u obrazovanju, posebno Savez ucitelja
Srbije i Pedagosko drustvo Srbije, ugasena su ili
zivotare na ,,SoroSovim jaslama®, daleko od pe-
dagoske stvarnosti i potrebe mlade generacije!
Projektomanija i stranacka podobnost samozva-
nih ,reformatora“, mahom klinickih psihologa,
te evaluacije, akreditacije i ,,sertifikaciona utrka“
za poenima koji niSta ne znace postali su unosno
,;uhlebije* za Sirenje zabluda u vrednovanju ostva-
renja u ovoj delatnosti. Ugaseni su ili ,,Zivotare®
pedagoski casopisi i listovi, §to otezava samou-
savrSavanje pedagoskih radnika. Sistem pedagos-
kog usavr$avanja je zamenjen psiho-radionicama
i igraonicama, bez didaktike i dostojanstva.

Prof- dr Drago T. Pantié

POGRESAN
ODABIR METODA |
VREDNOSTI
U VASPITANJU
MLADIH

itanje autoriteta roditelja veoma je tesno
povezano sa porodicom i njenom ulo-

gom u vaspitanju dece. Porodica je bila
i bi¢e ubuduée znacajan ¢inilac u formiranju de-
teta. Tako moze da se kaze da se u porodici pola-
zu osnove i temelj razvoja zdrave li¢nosti detata.
Naravno da pored uticaja porodice u formiranju
li¢nosti deteta vaznu ulogu ima i sredina u kojoj
dete odrasta, drugovi i prijatelji s kojima se druzi,
kao i razne ustanove — na prvom mestu predskol-
ske, a zatim i sama Skola. Smatra se da je negova-
nje i razvijanje ljubavi deteta i poStovanja prema
roditeljima — osnova postojanja roditeljskog auto-
riteta u vaspitanju. Deca su upuéena na roditelje,
ispoljavaju ljubav prema njima, roditelji brizljivo
neguju svoju decu, ispoljavaju prema njima veli-
ku roditeljsku ljubav. Medutim, kada deca po¢nu
da odrastaju, to nije dovoljno. Jer ona u tom dobu
zele da se osamostale. Deca pocinju da traze svoje
uzore u sredini koja ih okruzuje.

Sve ovo unosi nemir kod roditelja!

Nazalost, danas je veoma vazno kakve su mo-
ralne vrednosti u socijalnoj grupi njihovih vrs-
njaka, kao i u samoj sredini i uopsSte u drustvu.
Mnogi roditelji svoje stavove sticali su u jednom
drugom sistemu vrednosti u odnosu na danasnji
sistem, gde se, danas, bez morala i u poremece-
nom sistemu vrednosti desavaju mnoge porodi¢ne
drame. Roditelji polako gube svoj autoritet. Ne-
kada je taj autoritarni odnos iznad onog prisnog
odnosa, pa se tako postavlja pitanje da li roditelji
biraju pogre$ne metode i vrednosti u vaspitanju
dece. Danas su deci ,,junaci“ kriminalci, §verce-
ri, kriminalni bosovi, tajkuni, na brz i lak nacin
steceno bogatstvo. Nesigurnost roditelja se ogle-
da u raznim traumama koje podjednako zahvataju
i roditelje i decu. Nazalost, u svojoj pedagoskoj
praksi, u zadnjim godinama pedagoskog rada,
nailazim na mnoge posledice pogresnih procena
roditelja, a i dece u raznim vidovima postignuéa u
obrazovanju i sistemu vrednosti.

Zbog pokusaja uvodenja demokratskih metoda u
odnosima roditelji — deca, Cesto se pojavljuju i ra-
zne neugodnosti zbog pogresnih procena u sistemu
vrednosti razvoja drustva i nefunkcionisanja insti-
tucija sistema koje su duzne da na pravi nacin Stite
i vaspitaca i decu od raznih prisila i tortura. Mno-
gi poroci kao §to je droga, alkohol, primitivizam i
izopacene vrednosti u emocionalnom razvoju dece,
turbo-folk muzika, kultura i potrosacki mentalitet
,».zapadne kulture®, potpuno je skrenuo sa koloseka
prave vrednosti i metode u vaspitanju dece u poro-
dici, sredini i Skoli u zdrave li¢nosti.

Jo§ ima retkih primera gde u porodicama vlada
harmonija u braku, sloga izmedu oca i majke, gde
je pravilan odnos prema deci, ljubav i poStovanje
liénosti deteta. To je nekadasnji ideal, koji se u
ovim smutnim poremecéenim vrednostima potpu-
no gubi. Danas je autoritet roditelja kao vaspita-
¢a dece potpuno uzdrman, §to zabrinjava nas koji
se profesionalno bavimo problemima vaspitanja
dece u $koli, jer smo i mi postali nemo¢ni da na
pravi nadin reSavamo njihove probleme i da im
pruzamo odgovaraju¢u pomo¢ u reSavanju odre-
deni problema u odrastanju njihove dece.

Miroslav Mladenovié

REFORMA
REFORME
SKOLSTVA

osle svake reforme Skolstva,
Psamo nekoliko meseci kasnije,
sa najnadleznijih mesta pocinju
zagovaranje ideja 0 novoj reformi. Dakle,
reforma reforme. I to sve sa navodnim ci-
ljem da se ucenicima olaksa Skolovanje i
da budu oslobodeni nepotrebnih lekcija.
Tako postavljenom cilju ne moZze se nista
zameriti, ali Cinjenice govore drugo. O
lak$em $kolovanju ni re¢i. Uenici vranj-
ske gimnazije imaju po Sest ¢asova dnev-
no, ponekad i svih sedam, $to se ranije
nikada nije desavalo.

Vranjski gimnazijalci uce cak Cetiri
jezika: srpski, engleski, francuski i la-
tinski. Time se gubi iz vida da gimna-
zija nema cilj da obrazuje poliglote, ve¢
da mlade narastaje nauci da se pravilno
sluze maternjim srpskim jezikom i da,
koliko je maksimalno moguce, ovladaju
svetskim jezikom — engleskim. Latinski
je mrtav jezik i njime se u zivotu ne slu-
7i ni 95 odsto odraslih. To u stvari pred-
stavlja robovanje tradiciji, od ¢ega niko
nema vajde sem profesora latinskog.
Ista je stvar i sa francuskim jezikom,
koji je nekada bio u sluzbi diplomatije,
ali viSe nije, posto je tu ulogu preuzeo
engleski. Prema tome, latinski i francu-
ski jezik treba da budu izostavljeni iz
sistema obrazovanja ¢ak i u osnovnim
Skolama, u kojima se uci srpski, engle-
ski i francuski. Ukoliko pak neki uce-
nici ili njihovi roditelji Zele i francuski
jezik, on bi se mogao uciti fakultativno.
Nekada je strani jezik u $kolama bio u
sluzbi inostrane politike nase zemlje.
Prema onome S$to se zna, uo¢i Drugog
svetskog rata u $kolama je bio zastu-
pljen francuski jezik, zatim nemacki,
a posle zavrSetka tog svetskog sukoba
ruski jezik, da bi se, konacno, s pravom
zaustavili kod engleskog, koji je svetski
jezik. To bi znacilo da ¢asove nepotreb-
nog latinskog i francuskog jezika treba
ustupiti nastavi srpskog i engleskog je-
zika. To je imperativ, jer zbog nekakvih
sentenci, koje niko nikada ne koristi u
zivotu, ucenike ne treba opterecivati tim
mrtvim jezikom, kao ni francuskim.

U sklopu takvog reformisanog skol-
stva, koje se svake godine ponovo
reformise, kao i pravosude, spadaju i
udzbenici, koji se menjaju gotovo svake
godine. Pojedinci Zeljni honorara stalno
prepisuju dosadasnje udzbenike, nesto
neznatno izmenjene i Stampaju ,,nove*.
Udzbenici treba da budu u upotrebi bar
desetak godina, kako bi se troskovi
Stampanja smanjili, §to za osiromaseni
narod nije mala stvar. Jer, neko bi ku-
povao ve¢ upotrebljavane udzbenike od
daka koji su presli u stariji razred, ili
nove knjige po staroj ceni. Kao Sto se
moze videti, stalna reformisanja ne vode
ni¢emu. Krajnje je vreme da se nadlezni
u Ministarstvu prosvete okrenu realnosti
i da zaustave ucestale reforme reformi.
1li da reforme budu istinski reforme i u
sluzbi sadasnjih i dolazec¢ih generacija.

S. Mitrasinovi¢
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OSNOVNA SKOLA ,,PIONIR“ STARI ZEDNIK

botica u Severno-
backom okrugu. U naselju
Stari Zednik zivi 1787 pu-
noletnih stanovnika, a pro-
sefna starost stanovnistva
iznosi 40.3 godina (38.6
kod muskaraca i 41.9 kod
zena). U naselju ima 786
domacinstava, a prosecan
broj ¢lanova po domacdin-
stvu je 2.84. Stanovni$tvo
u ovom naselju veoma je
nehomogeno. Vecinu Cine
Hrvati, Madari i Bunjevci,
a pored njih u selu sloz-
no zive i rade jo$ i; Srbi,
Jugosloveni,  Crnogorci,
Nemci, Albanci, Musli-
mani, Makedonci, Cesi,
Ukrajinci, Slovaci i Ru-
sini. U poslednja tri popi-
sa, primecen je pad broja
stanovnika. Prema popisu
iz 2002. bilo je 2230 sta-
novnika, doj je prema po-
pisu iz 1991. bilo je 2323
stanovnika Zednika.

U selu su prisutne razne
sportske aktivnosti, u koje
se uklju¢uju mnogi mladi.
Aktivno rade brojna sport-
ska drustva kao $to su fud-
balski klub “Zednik”, sto-
noteniski i Sahovski klub,
koji postizu zapazene re-
zultate i koji okupljaju
oko stotinak mladih. Po-
sebno se neguje tradicija
folklora, pa je folklorom
obuhvaéen i velik broj
maliSana, koji uz starije
narastaje Cine selo kultur-
no aktivnim. U tom poslu
prednja¢i  HKC “Bunje-
vacko kolo” koje ve¢ 11
godina deluje na edukaciji
mladih koji vole narodne
plesove.

Selo je odnedavno boga-
tije 1 za jednu nevladinu
organizaciju, “Ekoloski fo-
rum Zena Starog Zednika”.
Ova NVO u velikoj meri
pomaze Mesnoj zajednici u
poboljsanju uslova zivotau
selu, prvenstveno u oblasti
podizanja svesti mestana,
u oblasti ofuvanja Zivotne
sredine od zagadivanja i
uredenja javnih povrsina u
naselju.

tari Zednik je na-
selje u opstini Su-

Skolsko igraliste

Nastava na
tri jezika

Selo se posebno ponosi svo-
jom osnovnom Skolom “Pio-
nir* izgradenom 1971. godine.
U skolskoj 2007./2008. godini
nastavu pohada 158 ucenika
rasporedenih u 8 odeljenja (od
svakog razreda po jedno odelje-
nje). Nastava se izvodi na srp-
skom jeziku, a organizovana je

1 nastava madarskog jezika kao
jezika druStvene sredine i bu-
njevackog jezika sa elementima
nacionalne kulture. U okviru
Skole funkcionisu i dve grupe
dece predskolskog uzrasta. U
Skoli je zastupljena kabinetska
nastava, a nizi razredi imaju
svoje zasebne ucionice. Skola
poseduje i renoviranu salu za
fizicko vaspitanje i sportski te-
ren kojima se koriste svi uce-

nici Skole. U 8koli radi i
Skolska kuhinja i organi-
zovana je ishrana uceni-
ka i dece predSkolskog
uzrasta. Skolska zgrada
je okruzena zelenilom o
kojem se podjednako sta-
raju svi zaposleni i u¢enici
Skole i kojima se izuzetno
ponosimo.

Kratak istorijat
Skole

Stari Zednik je jed-
no od suboti¢kih naselja
koje je ve¢ u periodu od
1832.- 1906. god. imalo
dve skolske zgrade.To su
zgrade stare Skole koja je
u razdoblju izmedu dva
rata nosila ime ,,Prvi srp-
ski ustanak“ i ,,Cvijina
Skola“.

U periodu od 1906.-
1921. god. sagradena je
prva Skolska zgrada od
tvrdog materijala - ,,Vu-
kova  skola“. Godine
1927. sagradena je nova
Skola u Starom Zedniku
— ,,Drugi srpski ustanak*.
Od 1952. god., kada je
osnovana potpuna osnov-
na $kola, nametala se po-
treba za izgradnjom nove
Skolske zgrade, posto je
broj ucenika bio u stal-
nom porastu. Tek 1971.
godine Skolsko zvono je
odjeknulo u novom, mo-
dernom $kolskom zdanju
koje se nalazi u prediv-

nom parku.
Od ukupnog broja za-
poslenih u 8koli, dva-

desetdvoje je pristupilo
NSPRV.

Srdacno vas pozdrav-
ljamo 1 nadamo se dobroj
saradnji.

Adresa skole:
Vladimira Nazora 15,
24224 Stari Zednik

Broj telefona i faksa:
024-787-016
Nebojsa Susi¢
Gordana Avramov

Februar 2008.
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OCEKIVAN PAD ZARADA

rosec¢na zarada u Republici Srbiji, ispla-
¢ena u januaru 2008. godine, iznosi
39331 dinara. U odnosu na prosecnu za-
radu isplacenu u decembru 2007. godine, nomi-
nalno je manja za 18,27%, a realno je manja za
18,92%. Prosecna zarada u Vojvodini, isplacena
u istom mesecu 2008. godine, iznosi 39365 di-

Januarske zarade nize oko 19%

nara. U odnosu na prose¢nu zaradu isplacenu u
decembru 2007. godine, nominalno je manja za
20,14%, a realno je manja za 20,85 %.
Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa u Re-
publici Srbiji, isplacena u januaru 2008. godine,
1znosi 28230 dinara. U odnosu na prose¢nu zara-
du bez poreza i doprinosa isplacenu u decembru

2007. godine, nominalno je manja za 18,11%,
a realno je manja za 18,76%. Prose¢na zarada
bez poreza i doprinosa u Vojvodini, isplacena u
istom mesecu 2008. godine, iznosila je 28234
dinara. U odnosu na prose¢nu zaradu isplac¢enu
u decembru 2007. godine, nominalno je manja
za 19,99%, a realno je manja za 20,70%.

Prosecna Indeks nominalne Prose¢na zarada bez Indeks nominalnezarade bez
zarada zarade 12008 poreza i doprinosa porezai doprinosa I 2008
12008 12008/XI1 2007 12008 12008/XI1 2007

Republika Srbija 39331 81,73 28230 81,89
Centralna Srbija 39318 82,45 28229 82,61
Vojvodina 39365 79,86 28234 80,01
Grad Beograd 49048 81,89 35187 82,02
Severnobacki 36015 80,33 25884 80,30
Srednjebanatski 37103 84,15 26560 84,26
Severnobanatski 36221 80,35 25908 80,32
JuZnobanatski 43781 85,93 31532 86,87
Zapadnobacki 36733 80,44 26385 80,60
Juznobacki 40969 75,87 29338 75,85
Sremski 37989 81,19 27250 81,27

Period januar 2007. - januar 2008. - Plate realno rasle oko 4%

januaru 2008. godine, u odnosu na prose¢nu

zaradu ispla¢enu u januaru 2007. godine, no-

‘ Srbiji u januaru 2008. godine u prose-
ku su vise za 0,9% u odnosu na pret-

hodni mesec (cene roba vise su za 1,2%, a cene
usluga za 0,3%). U 2007. godini cene na malo u

Proseéna zarada u Republici Srbiji, isplacena u

CENE

ene na malo roba i usluga u Republici

minalno je ve¢a za 16,47%, a realno je veca za 3,71%.
Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa u Republici
Srbiji, isplacena u januaru 2008. godine, u odnosu na

proseku su povecane za 6,8% u odnosu na 2006.
godinu.

Troskovi zivota u Republici Srbiji u januaru
2008. godine u odnosu na prethodni mesec u
proseku su visi za 0,8%. U 2007. godini tros-

prosecnu zaradu bez poreza i doprinosa isplacenu u ja-
nuaru 2007. godine, nominalno je veca za 17,03%, a
realno je veca za 4,21%.

PRETE! - Cene na malo u januaru 2008.

kovi zivota u proseku su povecani za 7,0% u
odnosu na 2006. godinu. Razlika izmedu in-
deksa cena na malo i indeksa troskova Zivota je
posledica razli¢itog uticaja rasta cena pojedinih
artikala na formiranje ovih indeksa.

Republika Srbija 12008/@ 2007 12008/XI1 2007 12008/1 2007 @ 2007/ 2006
Ukupno - sa sezonskim proizv 106,4 100,9 110,7 106,8
Roba 108,0 101,2 112,2 106,5
Poljoprivredni proizvodi - sa sezonskim 124,5 104,4 126,7 116,0
Industrijski proizvodi - ukupno 107,1 101,0 111,4 106,0
Industrijski prehrambeni proizvodi 110,3 100,8 114,1 105,5
Pic¢a 102,5 100,5 104,4 105,3
Duvan 109,7 100,0 115,8 127,6
Industrijski neprehrambeni proizvodi 105,8 101,2 110,4 104,5
Usluge 102,2 100,3 106,8 107,7
Prehrambeni proizvodi - ukupno 112,6 101,4 106,8 107,0
Centralna Srbija
Ukupno - sa sezonskim proizv 106,0 100,9 110,3 106,6
Roba 107,7 101,2 111,8 106,1
Usluge 101,8 100,2 106,5 107,7
Vojvodina
Ukupno - sa sezonskim proizv 107,5 101,0 111,8 107,5
Roba 108,9 101,1 113,2 107,4
Usluge 103,7 100,7 107,8 107,9
Indeks troskova zivota
Republika Srbija XII12007 — 32006 XI12007 — X12007 XI1 2007 — XII 2006 22007 — ©2006
Ukupno 112.6 101.6 110.4 110.3
Ishrana 117.3 103.1 115.0 115.0
Duvan i pic¢e 119.3 99.7 112.5 112.6
Odeca i obuca 107.4 101.5 104.4 103.4
Stanovanje 109.3 100.2 107.3 107.1
Higijena i nega zdravlja 110.4 100.0 107.6 107.3
Obrazovanje, kultura i razonoda 110.2 100.1 107.0 107.0
Saobracajna sredstva i usluge 104.7 101.3 105.5 105.8
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Pravnici odgovaraju )

DA LI UCITELJ SA IV STEPENOM MOZE DA
PREDAJE GRADANSKO VASPITANJE?

PITANJE: Da li lice sa stecenim struc¢nim nazivom specijalni pedagog,
ispunjava uslove da zasnuje radni odnos na mestu strucnog saradnika u
osnovnoj skoli?

ODGOVOR: Clanom 107. stav 5. Zakona o osnovama sistema obrazo-
vanja i vaspitanja (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 62/03, 64/03, 58/04, 62/04,
79/05 — dr. zakon i 101/05 — dr. zakon) propisano je da struéne poslove u
skoli obavljaju stru¢ni saradnici: psiholog, pedagog i bibliotekar, a u skoli
za obrazovanje odraslih — andragog, psiholog i bibliotekar.

Clanom 110. stav 2. istog zakona, propisano je da poslove nastavnika
u Skoli, vaspitaca u domu i struénog saradnika moze da obavlja lice sa
odgovaraju¢im visokim obrazovanjem.

Pravilnikom o vrsti stru¢ne spreme nastavnika i strunih saradnika u
osnovnoj skoli (,,Sluzbeni glasnik RS* — | Prosvetni glasnik®, br. 6/96,
3/99, 10/02, 4/03, 20/04, 5/05, 2/05 1 3/07) propisana je vrsta stru¢ne spre-
me za lica koja mogu da obavljaju poslove stru¢nog saradnika u osnovnoj
skoli.

Saglasno navedenom, a imajuci u vidu ¢injenicu da struéni naziv speci-
jalni pedagog nije propisan navedenim Pravilnikom za obavljanje poslova
struénog saradnika, isto lice ne ispunjava uslove da zasnuje radni odnos
na neodredeno vreme na mestu stru¢nog saradnika.

PITANJE: Koje se disciplinske mere izricu za teze povrede obaveza
ucenika i da li uceniku moze da se smanji ocena iz vladanja zbog ucinjene
teze povrede obaveze ucenika?

ODGOVOR: Odredbom ¢lana 65. Zakona o osnovnoj skoli (,,Sluzbeni
glasnik RS“, br. 50/92, 53/93 — dr. zakon, 67/93 — dr. zakon, 48/94 —dr.
zakon, 66/94 — US, 22/02 — ispravka, 62/03 — dr. zakon, 64/03 — dr. zakon
i 101/05 — dr. zakon), izmedu ostalog, propisano je da se ukor direktora
i strogi ukor nastavni¢kog veca izricu za teze povrede obaveza ucenika
utvrdene ovim Zakonom.

Saglasno navedenom, vaspitno-disciplinska mera ukor direktora izrice
se samo za teze povrede obaveza ucenika.

Pravilnikom o ocenjivanju uéenika osnovne $kole (,,Sluzbeni glasnik
RS*, br. 93/04 i 92/05) ¢lanom 15. propisano je da se vladanje ucenika
ocenjuje na osnovu stalnog pracenja ponasanja ucenika i pravovremenog
i odgovornog ispunjavanja zakonom propisanih skolskih obaveza ucenika
u toku Skolovanja.

Clanom 16. istog Pravilnika propisano je da se vladanje ucenika oce-
njuje ocenom: primerno, vrlo dobro, dobro, zadovoljavajuce i nezadovo-
ljavajuce.

Clanom 17. navedenog Pravilnika propisano je da se ocena iz vlada-
nja popravlja na predlog odeljenskog stareSine kada dode do pozitivnih
promena u ponasanju ucenika, a najkasnije na tromesecju, odnosno po-
lugodistu.

Saglasno iznetom, ocena iz vladanja moze da se smanji u toku Skolske
godine zbog ponasanja ucenika, koje moze da utice i na izricanje vaspit-
no-disciplinske mere ako ucenik ucini lak§u, odnosno tezu povredu oba-
veza, ali to ne znaci da svaka disciplinska mera nuzno smanjuje ocenu iz
vladanja.

Ako dode do pozitivnih promena u ponasanju ucenika, ocena iz vlada-
nja se popravlja, na predlog odeljenskog staresine.

PITANJE: Da li ucitelj sa cetvrtim stepenom strucne spreme i nastav-
nik istorije sa Sestim stepenom strucne spreme mogu da izvode nastavu iz
izbornog predmeta gradansko vaspitanje u osnovnoj Skoli?

ODGOVOR: Vrsta stru¢ne spreme lica koja mogu da izvode nastavu iz
obaveznih i izbornih programa u osnovnoj $koli propisana je Pravilnikom
o vrsti struéne spreme nastavnika i stru¢nih saradnika u osnovnoj Skoli
(,,Prosvetni glasnik*, br. 6/96, 3/99, 10/02, 4/03, 20/04, 5/05, 2/07 i 3/07)
i Pravilnikom o vrsti struéne spreme nastavnika koji izvode obrazovno-
vaspitni rad iz izbornih programa u osnovnoj $koli (,,Sluzbeni glasnik
SRS — Prosvetni glasnik®, br. 27/87 i 1/89 1 ,,Prosvetni glasnik*, br. 4/03,
10/04, 3/05 1 9/05).

Zakonom o osnovnoj $koli (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 50/92, 53/93
— dr. zakon, 67/93 — dr. zakon, 48/94 — dr. zakon, 66/94 — US, 22/02
— ispravka, 62/03 —dr. zakon, 64/03 —dr. zakon i 101/05 — dr. zakon) ¢la-
nom 69. st. 1. i 4. propisano je da nastavu od prvog do Cetvrtog razreda
moze da izvodi nastavnik sa odgovaraju¢om visokom ili viSom $kolskom
spremom, a predmetnu nastavu nastavnik koji ima odgovarajucu visoku
skolsku spremu.

Medutim, razrednu i predmetnu nastavu u osnovnoj $koli mogu obav-
ljati i lica sa u€iteljskom i viSom pedagoskom skolom, ukoliko su, u skla-
du sa odredbama ¢l. 145. i 146. navedenog zakona, stekla status tzv. ,,za-
teCenog nastavnika“.

To konkretno znaci da ucitelj koji izvodi razrednu nastavu i nastavnik
istorije, koji imaju svojstvo tzv. ,,zateCenog nastavnika“, mogu izvoditi

obrazovno-vaspitni rad iz predmeta gradansko vaspitanje (ucitelj u pr-
vom, a nastavnik istorije u drugom ciklusu osnovnog obrazovanja i vaspi-
tanja), pod uslovom da su savladali program obuke za izvodenje nastave
iz predmeta gradansko vaspitanje za odgovarajuéi razred, koji organizuje
Ministarstvo prosvete i sporta ili organizacija koju ovlasti Ministarstvo
prosvete i sporta, a u skladu sa odredbom ¢lana 38a stav 1. tacka 7) Pravil-
nika o vrsti struéne spreme nastavnika koji izvode obrazovno-vaspitni rad
iz izbornih programa u osnovnoj skoli.

PITANJE: Da li skolski odbor moze da donosi punopravne odluke ako
ima dva ¢lana koja zastupaju interese vise struktura, a u meduvremenu su
razreSena duznosti zbog nezakonitog izbora?

ODGOVOR: Odredbama ¢lana 53. st. 1. i 2. Zakona o osnovama si-
stema obrazovanja i vaspitanja (,,Sluzbeni glasnik RS br. 62/03, 64/03
— ispravka, 58/04, 62/04 — ispravka, 79/05 — dr. zakon 1 101/05 — dr. za-
kon) propisano je da organ upravljanja ima devet ¢lanova, ukljucujuéi i
predsednika; da ¢lanove organa upravljanja ustanove imenuje i razreSa-
va skupstina jedinice lokalne samouprave, a predsednika biraju ¢lanovi
ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova organa upravljanja. Zatim,
odredbom stava 8. istog ¢lana propisano je da za ¢lana organa upravljanja
ne moze da bude predlozeno ni imenovano lice koje bi moglo da zastupa
interese vise struktura, lice ¢iji su poslovi, duznost ili funkcija nespojivi
sa obavljanjem poslova u organu upravljanja, kao i lice koje je ve¢ imeno-
vano za ¢lana organa upravljanja druge ustanove.

Odredbama ¢lana 54. st. 3. 1 4. Zakona propisano je da ¢e skupstina je-
dinice lokalne samouprave razresiti pre isteka mandata, pojedine ¢lanove,
ukljucujuci i predsednika ili organ upravljanja ustanove, na li¢ni zahtev
¢lana i ako, izmedu ostalog, u postupku preispitivanja akta o imenovanju
utvrdi nepravilnosti; odnosno nastupi uslov iz ¢lana 53. stav 8. ovog zako-
na. Kada se utvrde nepravilnosti u postupku imenovanja, odnosno razre-
Senja organa upravljanja, skupstina jedinice lokalne samouprave duzna je
da odmah pokrene postupak za preispitivanje akta o imenovanju.

Na osnovu navedenih odredbi Zakona skupstina lokalne samouprave
ima obavezu da po zahtevu pojedinog Clana ili po sluzbenoj duznosti,
kada se utvrdi nepravilnost u postupku predlaganja ili imenovanja, razresi
¢lana organa upravljanja ili ceo organ.

Do donosenja reSenja o razreSenju ¢lana organa upravljanja i imenova-
nja novog, svi imenovani ¢lanovi uc¢estvuju u radu i odlucivanju skolskog
odbora. Razresenjem pojedinog ¢lana $kolskog odbora od strane skupsti-
ne jedinice lokalne samouprave i imenovanjem novog, menja se sastav
¢lanova koji nastavljaju sa radom i odlu¢ivanjem.

PITANJE: Da li i pod kojim uslovima moze da se organizuje nastava
na kuénom i bolnickom lecenju?

ODGOVOR: Zakonom o osnovnoj skoli (,,Sluzbeni glasnik RS, br.
50/92, 22/02, 62/03, 64/03, 58/04, 62/04, 79/05 — dr. zakon i 101/05 — dr.
zakon), ¢lanom 30. propisano je da skola moze da organizuje obrazovno-
vaspitni rad, kao poseban oblik rada za decu na duzem kuénom i bolnic-
kom le¢enju. Organizovanje nastave za ucenike osnovne skole na kuénom
ili bolni¢kom leCenju propisano je Stru¢nim uputstvom o organizovanju
nastave za ucenike na kuénom ili bolnickom lecenju, koje je doneo mi-
nistar prosvete i sporta 25. oktobra 2006. godine, pod brojem 610-00-
401/2006-07.

Bolnicka nastava organizuje se za ucenike koji se nalaze u bolnici bez
obzira na duzinu boravka, ako zdravstveno stanje ucenika to dozvoljava.

Obrazovno-vaspitni rad, zbog prirode ucenikovog oboljenja i psihofi-
zickog stanja pri ucenju u bolnici, podrazumeva proces koji je u funkciji
terapeutskog delovanja, kod kratkog i dugog boravka u bolni¢kim uslovi-
ma i zahteva rad po prilagodenom nastavnom planu i programu.

Sadrzaji nastavnih predmeta mogu se grupisati po srodnosti u nekoliko
nastavnih oblasti, s tim da je moguce utvrditi i drugaciji raspored obave-
znih i izbornih predmeta u odnosu na propisan plan i program.

Nastavnik vrsi selekciju bitnih sadrzaja i samostalno bira najpogodnije
nacine i metode rada sa ucenicima, radi postizanja minimalnih standarda
znanja kod duzeg bolnic¢kog lecenja.

Kuéna nastava se organizuje za ucenike sa zdravstvenim problemima
kada drugi oblik nastave nije mogu¢ zbog vrste i stepena ostecenja. To su
ucenici koji nisu u stanju da pohadaju $kolu u koju su upisani (u daljem
tekstu: mati¢na Skola), a njihovo zdravstveno stanje ne zahteva bolnicki
tretman. Jedinica lokalne samouprave vodi evidenciju o potrebi obrazova-
nja uc¢enika u kuénim uslovima, u saradnji sa domovima zdravlja i o tome
obavestava $kolu i roditelje ucenika.

Obrazovno-vaspitni rad u kuénim uslovima, zbog prirode uéenikovog
oboljenja i psihofizi¢kog stanja pri u€enju, podrazumeva prilagoden na-
stavni plan i program, nastavna sredstva prilagodena ku¢nim uslovima, sa
primerenim oblicima i metodama rada.
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JEDAN UCENIK -
JEDAN LAPTOP

Neprofitna organizacija ,,Jedan laptop
po detetu“ (OLPC) sa sedistem u Kem-
bridzu u americkoj drzavi Masacusets,
saopstila je, sredinom januara ove godine,
da ce pokrenuti svoj projekat i u Bugar-
skoj. OLPC c¢e poceti konsultacije sa lokal-
nim nevladinim organizacijama i Skolama,
a cilj joj je da se prva ucionica opremi do
kraja godine. Bugarske prosvetne vlasti
su rasirenih ruku prihvatile ponudu i zdus-
no podrzavaju ovaj projekat koji ima za cilj
bolju obucenost dece sSkolskog uzrasta.

Dok Bugari sve vise legalizuju upotre-
bu softvera koje koriste u regionu je i da-
lje prisutna piraterija. Tako je npr. oko 83
odsto svih softvera koji se koriste u Crnoj
Gori nelegalno. Na ovu €injenicu upozo-
rio je 14. januara direktor majkrosoftove
kancelarije u Crnoj Gori Oliver Obrado-
vié. Prema Obradovi¢evim re¢ima, drzava
gubi izmedu 3,45 i 4 miliona evra godiSnje
zbog upotrebe nelegalnih kompjuterskih
programa.

one laptop per child

SAKIRA STUDIRA
ISTORIJU

Posrnule zvezde mogle bi da nauce
kako da iskoriste viSak slobodnaog vre-
mena od kolumbijske lepotice Sakire.
Umesto alkohola, droge i saobracajnih
prekrsaja, ona se odlucila za fakultet, i
to prestizni Kalifornijski univerzitet, na
kom je celog leta studirala istoriju za-
padnih civilizacija. Njeni profesori tvrde
da su zapanjeni inteligencijom pevacice
koja je, usput receno, jedna od najboljih
studentkinja u svojoj generaciji.

Kada je zavrsSila veliku svetsku tur-
neju, Sakira je pocetkom leta pocela da
studira na Kalifornijskom univerzitetu,
za Sta dosada nisu znali ni ,najinfor-
misaniji“ svetski tabloidi. Kako kazu
profesori, ona je na predavanja dolazi-
la redovno, €esto ostajuci na vecernjim
diskusijama.

»Nisam uopste znao da se radi o svet-
ski poznatoj pevacici. Rekla mi je da je
dosla iz Kolumbije, a izgledala je kao
svaki drugi student. Nije se ponasala
kao diva, apsolutno nista nije zahteva-
la,” pri¢a profesor Robert Kliv, kod koga
je Sakira slusala predavanja iz istorije.

Zanimljivosti

-/

INTERNET U
REGIONU

Srpsko Ministarstvo za telekomunikacije i
informaticko drustvo tvrdi da samo 13% stanov-
nika Srbije koristi internet. Ministarstvo tvrdi da
su kljucni uzrok visoka cena pristupa internetu i
malo informacija na srpskom jeziku!!!

U isto vreme Makedonija iako belezi najveéi
rast korisnika interneta medu drzavama jugoi-
stocne Evrope, kako pokazuje analiza Kulen-In-
terne$nela, je zemlja daleko od stope prose¢nog
koriS¢enja interneta u Evropi. Naime, samo 20
% stanovni$tva ili oko 400.000 ljudi koristi in-
ternet, ali to ipak predstavlja drasti¢no povecanje
u odnosu na 2000. godinu kada je samo 30.000
ljudi u Makedoniji koristilo Internet Oko 70 od-
sto Makedonaca ima mobilne, a 75 odsto ima
fiksne telefone.

Ista analiza pokazuje da su cene interneta u
Makedoniji i Hrvatskoj medu najvec¢im u regio-
nu, dok su najjeftinije u Rumuniji i Turskoj.

SKOLA U
DZUNGLI

Indijansko pleme Asaninka zakopalo je
luk i strelu i odlucilo da se suprotstavi be-
loj kulturi znanjem. Oni su prvi put u istoriji
otvorili Skolu u kojoj deca urodenika uce
lov, poljoprivredu i brigu o svojoj okolini.

Skola se nalazi u zapadnom delu dzun-
gle Amazonije, a ideja za njenu izgradnju

potekla je od vode plemena, koji je na taj
nacin Zeleo da svoju brigu i svest o okolini
rasiri uceci sve koji zive na tom podrucju
ono Sto stareSine plemena znaju veé ve-
kovima.

Pleme Asaninka zivi na marginama reke
Amonije poslednjih 400 godina i jedno su
od najvecih plemena u podrucju Amazona
koje je uspelo da sacuva svoju tradiciju.

Medutim, Indijanci su se otvorili i prema
svetu, a njihova briga o okolini i ekonom-
sko stanje ostalih stanovnika praSume
privukli su paznju brojnih brazilskih i me-
dunarodnih socijalnih organizacija.

NECE TRI MILONA
EVRA

Nemacki penzioner koji je na lotu dobio
tri miliona evra odbio je da uzme taj novac s
obrazlozenjem da ne zna §ta bi s njim radio.
Sedamdesetogodisnjak iz grada Hamelna, u
pokrajini Donja Saska, dosao je u upravu ne-
macke lutrije u Hanoveru nakon $to je saznao
da je dobio glavni dobitak i rekao im kako taj
novac jednostavno ne Zeli. ,,Sta da radim s to-
liko novca? Moja supruga je umrla, roditelji
su mi takode mrtvi, nemam dece niti rodbine.
Ne zelim ga“, rekao je penzioner i dodao kako
je sre¢ku za lutriju kupio samo iz navike jer je
njegova supruga za zivota bila strastven igrac.

Identitet muskarca koji bi svoj novac radije
prepustio drzavi nego zadrzao — nije objavljen.
Razlog je to $to bi ga verovatno danono¢no op-
sedali ljudi koji bi ucinili $ta god je potrebno
kako bi se docepali tog novca. Zaposleni u ne-
mackoj lutriji izjavili su, s druge strane, kako
¢e pokusati da ga uvere da zadrzi dobitak.

PROFESORI
BOKSUJU
DIREKTOROVU
SLIKU

Direktor jedne gimnazije u Kini opre-
mio je jednu specijalnu prostoriju u
kojoj profesori mogu udarati u bokser-
sku vreéu s njegovom slikom kako bi
iz sebe izbacili stres.

Pritisci su ogromni, depresija je ce-
sta pojava, profesionalni zamor je ta-
kode relativno cest drustveni fenomen,
objasnio je Song Ki, direktor jedne od
gimnazija u Dzengdzuu, glavhom gra-
du provincije Henan, u centralnoj Kini.

Biro za psiholoSko rasterecenje,
kako je nazvao ovu antistres prostori-
ju, ima samo sedam kvadrata. Potpuno
je prazna, osim bokserske vrece koja
visi u sredini sobe s direktorovom na-
smejanom slikom prika¢enoj na njoj.

Profesori se bolje osecaju kad izadu
iz biroa, to je jedini nac¢in da se spreci
da svoje neraspolozenje prenesu na
ucenike, kazao je Song.

U Kini, gde konkurencija postaje sve
izrazenija na svim poljima, profesori gi-
mnazija se suocavaju sa sve vecim oce-
kivanjima roditelja, zeljnih da njihova
deca upisSu najprestiznije fakultete, Sto
je klju¢€ buduéeg drustvenog uspeha.

SLEPI MISEVI
ISTERALI
STUDENTE

Jato slepih miseva zaposelo je spa-
vaonice jednog teksaskog univerzite-
ta, zbog cega je viSe od 200 studenata
spavalo u hotelu. Na video snimcima,
postaviljenim na internetu, mogu se vi-
deti studenti kako mlate metlama i teni-
skim reketima u jednom hodniku zgrade
Juznog teksaskog univerziteta, u kojem
su smestene spavaonice. Studenti su
uspeli da ubiju nekoliko desetina slepih
miseva, ali se sanitarne sluzbe priboja-
vaju da bi neko od njih mogao biti izlo-
zen besnilu.

,Kada smo videli snimak, shvatili smo
da imamo problem®, kazala je Keti Bar-
ton, potparolka grada sanitarne sluzbe u
Hjustonu. Studenti koji su se nalazili u
spavaonicama prosli su lekarski pregled
kako bi se ustanovilo treba li neko od
njih da primi vakcinu protiv besnila.
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