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INFORMATOR O RADU 
POKRAJINSKOG SEKRETARIJATA ZA RAD, 

ZAPOŠLjAVANjE I RAVNOPRAVNOST POLOVA 
2008. GODINA – I DEO  

 
 
OSNOVNI PODACI O INFORMATORU  
 
Informator o radu Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i 
ravnopravnost polova pripremljen je na osnovu člana 39. Zakona o slobodnom 
pristupu informacijama od javnog značaja ("Sl. glasnik RS", br. 120/2004) i u 
skladu sa Uputstvom za objavljivanje informatora o radu državnog organa koje 
je doneto na osnovu člana 40. Zakona o slobodnom pritupu informacijama od 
javnog značaja ("Sl. glasnik RS", br. 57/2005).  

Informator je objavljen u elektronskom obliku na internet stranici Pokrajinskog 
sekretarijata za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova 
www.psrzrp.vojvodina.sr.gov.yu. Informator ce na zahtev zainteresovanog lica 
izdaje i u štampanom obliku. 

Za tačnost informacija i potpunost podataka u Informatoru odgovara  pokrajinski 
sekretar Miroslav Vasin. 
 
 
OPIS OVLAŠĆENjA I OBAVEZA  
 
Posle usvajanja Zakona o utvrdjivanju odredjenih nadležnosti autonomne 
pokrajine, u februaru 2002. godine u okviru Izvršnog veća AP Vojvodine osniva 
se Pokrajinski sekretarijat za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova.  

Pokrajinski sekretarijat za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova je vladino 
telo na nivou Pokrajine koje izvršava samostalne i poverene poslove iz oblasti 
rada, zapošljavanja i ravnopravnosti polova.  

Glavni cilj Sekretarijata je praćenje i unapredjivanje stanja u oblastima rada, 
zapošljavanja i ravnopravnosti polova na teritoriji AP Vojvodine.  

U skladu sa ovim ciljem u oblasti rada i zapošljavanja zadaci Sekretarijata su 
sledeći:  
- predlaganje i realizacija mera aktivne politike zapošljavanja na teritoriji AP 

Vojvodine,   
- prikupljanje i analiza podataka iz oblasti zapošljavanja,  
- praćenje svih procesa vezanih za rad i zapošljavanje na teritoriji APV,  
- davanje mišljenja i predlaganje mera u oblasti rada i zapošljavanja,  
- sprovodjenje i unapredjivanje programa zapošljavanja.  

U oblasti ravnopravnosti polova aktivnosti su usmerene ka realizaciji sledećih 
zadataka:  
- promovisanje koncepta rodne ravnopravnosti na teritoriji APV,  
- saradnja sa svim relevantnim institucijama i vladinim i nevladinim 

organizacijama na ostvarivanju politike jednakih mogućnosti,  
- ustanovljavanje mehanizama za ravnopravnost polova.  
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Sekretarijat saradjuje sa svim nadležnim republičkim i pokrajinskim organima 
koji su zaduženi za oblasti rada, zapošljavanja i ravnopravnosti polova kao i sa 
lokalnim samoupravama na teritoriji Vojvodine.  
 
 
NAZIVI ZAKONA I AKATA ZNAČAJNIH ZA UTVRĐIVANjE DELOKRUGA 
POKRAJINSKOG SEKRETARIJATA  
 
Nadležnost Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i ravnopravnost 
polova regulisana je članom 33. Odluke o Pokrajinskoj upravi.  

Po članu 33. Zakona o utvrdjivanju odredjenih nadležnosti autonomne pokrajine i 
članu 58. Zakona o zapošljavanju i osiguranju za slučaj nezaposlenosti, osnovana 
je Pokrajinska služba za zapošljavanje kao organizacioni deo Nacionalne službe 
za zapošljavanje.  

Odlukom o osnivanju Pokrajinskog zavoda za ravnopravnost polova, a na osnovu 
člana 10. stava 1. tačke 6. i člana 21. stava 1. tačke 2. i 7, Statuta Autonomne 
Pokrajine Vojvodine, osnovan je Pokrajinski zavod za ravnopravnost polova.  

 

Delokrug Pokrajinskog sekretarijata odredjuju i:  

- ODLUKA O POKRAJINSKOJ UPRAVI 
 ("Sl. list APV", br. 10/92, 12/92, 2/95, 3/2002 i 21/2002)  

- ZAKON O UTVRĐIVANjU ODREĐENIH NADLEŽNOSTI AUTONOMNE 
POKRAJINE  

 ("Sl. glasnik RS" br. 6/2002 od 7. februara 2002. godine)  

- ZAKON O ZAPOŠLjAVANjU I OSIGURANjU ZA SLUČAJ 
NEZAPOSLENOSTI  

 ("Sl. glasnik RS", br. 71/2003 i 84/2004)  

- STATUT AUTONOMNE POKRAJINE VOJVODINE  
 ("Sl. list APV", br. 17/91)  

- ODLUKA O OSNIVANjU POKRAJINSKOG ZAVODA ZA RAVNOPRAVNOST 
POLOVA  

 ("Sl. list APV", br. 14/2004 od 20.08.2004. godine) 
 
- ODLUKA O RAVNOPRAVNOSTI POLOVA  
    (“Sl.list APV”, br.14/2004) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ORGANIZACIONA STRUKTURA POKRAJINSKOG SEKRETARIJATA 
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P O K R A J I N S K I   S E K R E T A R I J A T   Z A   R A D,   Z A P O Š Lj A V A Nj E 

I   R A V N O P R A V N O S T   P O L O V A 

pokrajinski sekretar  

Miroslav Vasin 

Sektor za oblast 
opštih poslova 

Sektor za oblast rada Sektor za oblast 
zapošljavanja 

Sektor za oblast 
ravnopravnosti 

polova 

rukovodilac sektora: 

mr Jelica Rajačić-
Čapaković,  

pomoćnica pokrajinskog 
sekretara za oblast opštih 
poslova 

rukovodilac sektora: 

 

pomoćnik pokrajinskog 
sekretara za oblast rada 

rukovodilac sektora: 

Đula Ladocki,  

pomoćnik pokrajinskog 
sekretara za oblast 
zapošljavanja 

rukovodilac sektora: 

Spomenka Zelenović, 

pomoćnica pokrajinskog 
sekretara za oblast 
ravnopravnosti polova 

Sekretarijatom rukovodi pokrajinski sekretar za rad, zapošljavanje i 
ravnopravnost polova. Funkciju pokrajinskog sekretara za rad, zapošljavanje i 
ravnopravnost polova obavlja Miroslav Vasin, diplomirani pravnik.         

Pokrajinski sekretar obrazuje kolegijum, kao savetodavno telo. Kolegijum čine 
rukovodioci sektora i rukovodioci unutrašnjih organizacionih jedinica koje odredi 
pokrajinski sekretar. 

U radu kolegijuma, a na poziv pokrajinskog sekretara, učestvuju i zaposleni u 
Sekretarijatu.  

Prema Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u 
Pokrajinskom sekretarijatu za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova (broj: 
117-021-00058/2006-01, saglasnost Izvršnog veća AP Vojvodine: 19.10.2006.), 
u Pokrajinskom sekretarijatu obrazuju se, kao osnovne organizacione jedinice, 
četiri sektora: 

1. Sektor za oblast opštih poslova, 
2. Sektor za oblast rada,  
3. Sektor za oblast zapošljavanja,   
4. Sektor za oblast ravnopravnosti polova.  

 
Sektor za oblast opštih poslova  

U ovom sektoru obavljaju se sledeći poslovi: obavljanje materijalno-finansijskih 
poslova, organizovanje ekonomsko-finansijskih poslova i poslova sa trezorom, 
praćenje, proučavanje i primenjivanje propisa i opštih akata kojima se uredjuje 
materijalno-finansijsko poslovanje, obavljanje normativno-pravnih i studijsko-
analitičkih poslova, praćenje rada Saveta, Komisija i drugih radnih tela 
Sekretarijata, obavljanje stručnih, operativnih i administrativnih poslova, 
vodjenje evidencija, ažuriranje, arhiviranje i ekspedovanje dokumentacije.  

Sektor za oblast opštih poslova čine: 1 pomoćnik pokrajinskog sekretara za 
oblast opštih poslova, 1 savetnik za ekonomsko-finansijske poslove, 1 izvršilac za 
oblast opštih poslova i 1 izvršilac-tehnički sekretar pokrajinskog sekretara – 
ukupno 4 zaposlena.  

Sektorom rukovodi pomoćnica pokrajinskog sekretara za oblast opštih poslova, 
Jelica Rajačić-Čapaković, magistarka bioloških nauka.  

Opis poslova pomoćnika pokrajinskog sekretara za oblast opštih poslova:  
- organizuje obavljanje poslova u Sektoru,   
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- stara se o kvalitetnom i blagovremenom izvršavanju poslova,  
- vrši raspodelu poslova na zaposlene i pruža potrebnu stručnu pomoć 

zaposlenima u organizacionoj jedinici kojom rukovodi,  
- koordinira i organizuje obavljanje opštih poslova u Sektorima,  
- obavlja i druge poslove iz delokruga Sekretarijata koje odredi pokrajinski 

sekretar.  
 
Sektor za oblast rada 

U ovom sektoru obavljaju se sledeći poslovi: normativno-pravni, studijsko 
analitički poslovi, praćenje, proučavanje i primena propisa u oblasti rada, 
praćenje primene propisa iz ove oblasti, predlaganje izmena i dopuna propisa iz 
ove oblasti, praćenje i primena ratifikovanih konvencija i preporuka 
Medjunarodne organizacije rada i sačinjavanje izveštaja o njihovoj primeni, 
davanje uputstava i mišljenja iz ovih oblasti za primenu zakonskih propisa i 
drugih akata organizacijama, ustanovama, institucijama i gradjanima, 
pripremanje odluka o osnivanju organizacija od interesa za Pokrajinu u ovoj 
oblasti.  

Sektor za oblast rada čine: 1 pomoćnik pokrajinskog sekretara za oblast rada, 1 
viši savetnik, 1 savetnik za normativno pravne i opšte poslove, 1 izvršilac za 
oblast rada i 1 izvršilac administrativnih poslova – ukupno 5 zaposlenih. 

Sektorom rukovodi pomoćnik pokrajinskog sekretara za oblast rada. Pomoćnik za 
ovu oblast u ovom trenutku nije postavljen.    

Opis poslova pomoćnika pokrajinskog sekretara za oblast rada: 
- obavlja normativno-pravne i studijsko-analitičke poslove iz delokruga Sektora, 
- organizuje obavljanje poslova u Sektoru,  
- stara se o kvalitetnom i blagovremenom izvršavanju poslova,  
- vrši raspodelu poslova na zaposlene i pruža potrebnu stručnu pomoć 

zaposlenima u organizacionoj jedinici kojom rukovodi, 
- organizuje i ostvaruje saradnju sa sindikalnim organizacijama, organizacijama 

poslodavaca, u okviru socijalnog dijaloga, i nevladinim organizacijama, 
- organizuje i ostvaruje saradnju sa Ministarstvom rada, zapošljavanja i 

socijalne politike, 
- obavlja i druge poslove iz delokruga Sekretarijata koje odredi pokrajinski 

sekretar.  
 
Sektor za oblast zapošljavanja 

U ovom sektoru obavljaju se sledeći poslovi: praćenje, proučavanje i primena 
propisa u oblasti zapošljavanja i oblasti zapošljavanja osoba sa invaliditetom i 
drugih oblika radnog angažovanja, praćenje primene propisa iz ove oblasti, 
predlaganje izmena i dopuna propisa iz ove oblasti, praćenje primene 
ratifikovanih konvencija i preporuka Medjunarodne organizacije rada i 
sačinjavanje izveštaja o njihovoj primeni, davanje uputstava i mišljenja iz ovih 
oblasti za primenu zakonskih propisa i drugih akata organizacijama, ustanovama, 
institucijama i gradjanima, pripremanje odluka o osnivanju organizacija od 
interesa za Pokrajinu u ovim oblastima.  

Sektor za oblast zapošljavanja čine: 1 pomoćnik pokrajinskog sekretara za oblast 
zapošljavanja, 1 savetnik za normativno-pravne poslove i zapošljavanje, 1 
savetnik za oblast zapošljavanja, 1 savetnik za oblast zapošljavanja osoba sa 
invaliditetom, 2 izvršioca za oblast zapošljavanja – ukupno 6 zaposlenih 
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Sektorom rukovodi pomoćnik pokrajinskog sekretara za oblast zapošljavanja, 
Đula Ladocki, diplomirani pravnik.  

Opis poslova pomoćnika pokrajinskog sekretara za oblast zapošljavanja: 
- obavlja normativno-pravne i studijsko analitičke poslove iz delokruga Sektora,  
- organizuje obavljanje poslova u Sektoru,  
- stara se o kvalitetnom i blagovremenom izvršavanju poslova,  
- vrši raspodelu poslova na zaposlene i pruža potrebnu stručnu pomoć 

zaposlenima u organizacionoj jedinici kojom rukovodi,  
- radi na stvaranju modela i instrumenata komunikacije izmedju pravnih lica iz 

sfere zapošljavanja,  
- obavlja i druge poslove iz delokruga Sekretarijata koje odredi pokrajinski 

sekretar.  
 
Sektor za oblast ravnopravnosti polova 

U ovom sektoru obavljaju se sledeći poslovi: praćenje stanja položaja žena i 
ostvarivanja politike jednakih mogućnosti, sagledavanje okolnosti i predlaganje 
mera u cilju ostvarivanja ravnopravnosti polova, praćenje primene ratifikovanih 
konvencija i preporuka medjunarodnih organizacija, ostvarivanje saradnje sa 
nevladinim organizacijama, sindikatima i drugim asocijacijama i medijima, 
učestvovanje u formiranju tela pri Skupštini AP Vojvodine, Izvršnom veću AP 
Vojvodine, kao i skupštinama opština u oblasti ravnopravnosti polova, 
koordiniranje izrade i predlaganje izmena zakonskih propisa i drugih akata u 
oblasti ravnopravnosti polova, predlaganje mera afirmativne akcije u cilju 
poboljšanja ekonomskog i društvenog položaja žena (fondovi, preduzetnički 
centri, saveti, komisije i drugo).  

Sektor za ravnopravnost polova čine: 1 pomoćnik pokrajinskog sekretara za 
oblast ravnopravnosti polova, 1 savetnik za oblast ravnopravnosti polova, 1 
izvršilac za saradnju sa nevladinim i drugim medjunarodnim organizacijama i 
organima i izdavaštvo i 1 izvršilac za saradnju i odnose sa javnošću – ukupno 4 
zaposlena.  

Sektorom rukovodi pomoćnica pokrajinskog sekretara za oblast ravnopravnosti 
polova, Spomenka Zelenović, diplomirana profesorka ruskog jezika i književnosti.  

Opis poslova pomoćnika pokrajinskog sekretara za oblast ravnopravnosti polova: 
- samostalno obavlja poslove u oblasti ravnopravnosti polova,  
- rukovodi radom Sektora za ravnopravnost polova, 
- sačinjava i sprovodi strategiju Sekretarijata u oblasti ravnopravnosti polova, 
- prati propise, medjunarodne konvencije, uputstva i preporuke medjunarodnih 

organizacija i drugih institucija od značaja za primenu politike jednakih 
mogućnosti, 

- prati i proučava primenu i uticaj zakonskih propisa i drugih akata na oblast 
ravnopravnosti polova na teritoriji AP Vojvodine,  

- prati primenu medjunarodnih preporuka o ukidanju svih oblika diskriminacije i 
sačinjava izveštaje o istim, 

- radi na izradi pravnih akata u oblasti ravnopravnosti polova, 
- radi na afirmisanju svih oblika radnog angažovanja gde su žene manje ili 

nedovoljno zastupljene, 
- ostvaruje saradnju sa nevladinim organizacijama, sindikatima i drugim 

asocijacijama i medijima koji se bave ravnopravnošću polova, 
- rukovodi i izradjuje projekte u oblasti ravnopravnosti polova,  
- koordinira pripremu izveštaja i informacija vezanih za ovu oblast,  
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- obavlja i druge poslove koje mu poveri pokrajinski sekretar.  
 
 
 
PODACI O BUDžETU  

Finansijska sredstva za rad Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i 
ravnopravnost polova obezbedjuju se u Budžetu AP Vojvodine, na osnovu Zakona 
o budžetskom sistemu ("Sl. glasnik RS", br. 9/2002, 87/2002, 61/2005, 
66/2005). Pokrajinski sekretarijat za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova 
pored budžetskih sredstava ostvaruje sopstvena sredstva, tj. sredstva iz 
donacija.  
 
SREDSTVA ZA 2007. GODINU 

Na osnovu člana 8. Odluke o budžetu Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2007. 
godinu ("Službeni list AP Vojvodine" broj 06/2007, 9/07-ispr i 16/07) avgusta 
ove godine donete su Izmene i dopune Godišnjeg finansijskog plana 
primanja i izdataka Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i 
ravnopravnost polova za 2007. godinu. Godišnji finansijski plan za 2007. 
godinu prikazan je u nastavku teksta.  
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