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Čitaj mi
BEOGRAD - 
Ministar prosvete Mladen Šarčević izjavio je da je 1.200 otpremnina obezbeđeno za zaposlene u osnovnim i srednjim školama kojima je ostalo godinu-dve do penzije i koji dobrovoljno žele da odu, te da je to samo jedno od rešenja za problem tehnoloških viškova.
Koliko će zaposlenih u prosveti biti tehnološki višak, kako je naveo, znaće se posle 20. avgusta, a osim otpremnina uvedena je i zakonska obaveza odlaska u penziju sa 65 godina, kao i obaveza preuzimanja tehnoloških viškova u školama gde se uprazni radno mesto.
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Ministar očekuje da će ove godine ove godine, zbog manjeg broja odeljenja, oko 2.000 ljudi biti tehnološki višak, ali da će se taj problem lako prevazići.
On je naveo da će otpremnine moći da uzimaju oni kojima je ostalo godinu, dve do penzije, ali ne i oni koji su napunili 65 godina, jer su već ostvarili pravo na penziju.
"Gledamo da dobrim tempom oslobodimo prostor za mlade ljude. Nije to mali posao", rekao je Šarčević novinarima.
Prema njegovim rečima, od 2000. godine niko se nije ozbiljno bavio viškom zaposlenih u prosveti, problem je samo "guran pod tepih", a sada se "pod tepihom stvorilo brdo koje mora neko da reši".
Ministar smatra da će 1.200 obezbeđenih otpremnina, ali i nova zakonska obaveza odlaska u penziju sa 65 godina u velikoj meri osloboditi prostor i smanjiti broj tehnoloških viškova.
"Višak u prosveti se stvorio i zbog zabrane zapošljavanja. Danas imate 17.000 ljudi u prosveti koji su angažovani po ugovoru o privremeno-povremenim poslovima. Imate masu neselektivnog načina primanja u radni odnos. Ni sindikati nemaju presek šta je tu prisutno", pojasnio je ministar.
Šarčević navodi da će racionalizaciju u prosveti doneti i nova mreža škola koja treba da se uradi naredne godine, po uzoru na racionalizaciju mreže škola u Beogradu.
Upitan da li su obezbeđene otpremnine predviđene za nastavnike sa Kosova koji primaju nadoknade, a ne rade, ministar je rekao da otpremnine nisu predviđeno za njih, da se veliki broj ljudi već snašao.
Upitan kolike će biti otpremnine za prosvetare, Šarčević je rekao da sigurno neće biti nepovoljne, ali ni maksimalističke jer država nema para, već da će biti realne.
"Racionalizacija sistema mora da se radi. Kada detaljno analizirate šta se dešava vidite da imate mrtve duše, pozajmljenu decu, sve to služi da bi se formirala lažna slika i veći broj zaposlenih", zaključio je ministar.
Bez otpuštanja u visokoškolskim ustanovama
On je dodao da Odluka vlade o maksimalnom broju zaposlenih u javnom sektoru, ne znači da će biti smanjivanja zaposlenih na fakultetima.
"Imate zatečeno stanje zbog zakona o zabrani zapošljavanja, ali kada bi pitali fakultete da li imate taj broj zaposlenih-nemaju ga. To je poenta priče", rekao je ministar.
On je dodao da koga god pitate "da li vam fali ljudi, svi traže više", da se na fakultetima javlja neracionalno veliki broj ljudi, ali da to nije realan već imaginaran broj ljudi.
Po Odluci vlade o maksimalnom broju zaposlenih u javnom sektoru predviđeno je da sa 10 fakulteta Univerziteta u Beogradu treba da smanje broj zaposlenih za oko 500 ljudi.
Ministar je najavio danas da će se naredne godine ozbiljnije razgovarati da li su kvote jedini način finansiranja fakulteta ili postoje drugi modeli.
"Da li ćemo početi da vezujemo visoke strukovne škole za privredu i smanjimo tamo uticaj države u novcu, a taj novac usmerimo ka fakulltetima kojima treba", rekao je Šarčević.
On je naveo da se mora rešiti i pitanje prostora za pet fakulteta i da će se na tome raditi tokom celog leta.
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