Za prekvalifikaciju u IT sektoru 1300 kandidata
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Čitaj mi
BEOGRAD - 
Ministarstvo državne uprave i lokalne samouprave u saradnji sa IT zajednicom pokrenulo je pilot projekat prekvalifikacija u IT sektoru gde predznanje iz programiranja nije potrebno, na koji se samo za dva dana prijavilo 1.300 kandidata, kaže ministarka Ana Brnabić.
Za početak će 100 polaznika moći da stekne osnovna progamerska znanja, a ukoliko projekat bude uspešan, obuku će proći još 900 polaznika do kraja godine. Obuku plaćaju 100 evra, a država ih stipendira sa najviše 1.500 evra.
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Za novo zanimanje polaznici će učiti u firmama u Beogradu, Novom Sadu i Nišu, a samo tokom prva dva dana konkursa prijavilo se više od 1.300 kandidata koji žele da postanu junior programeri.
Prema rečima ministarke državne uprave i lokalne samouprave Ane Brnabić, prekvalifikacija je brz način da se smanji deficit koji postoji kada je reč o kadru u IT sektoru.
Ministarka kaže za RTS da nije potrebno nikakvo predznanje iz oblasti programiranja kao ni fakultetsko obrazovanje. Takođe, ne postoji ni starosna granica iako je najveći broj prijavljenih kandidata starosti do 35 godina.
Interesovanje kandidata je veliko, ali i kompanija.
"Interesovanje kompanija je bolje nego �to smo očekivali. Radili smo anketu sa oko 118 kompanija preko "Infostuda" i one su nam pomogle da prepoznamo programe koji su najpotrebniji i koje ćemo uvrstiti u obuku", rekla je  Brnabić.
Testiranje prijavljenih kandidata počinje u drugoj nedelji marta a otvoreni su i konkursi za zainteresovane kompanije kao i za škole koje će obučavati polaznike.
"U prvoj fazi obuke angažovaćemo tri do četiri škole koje imaju najšire iskustvo u obuci u IT sektoru, dok ćemo u drugoj fazi imati veći broj", rekla je ministarka državne uprave i lokalne samouprave.
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Kada je reč o broju kandidata koji mogu da nađu posao, ministarka Brnabić kaže da na osnovu rađene ankete taj broj se kreće oko 1.000.
"Ono što mi mislimo da garantuje posao na osnovu ankete, kompanije nameravaju da do kraja 2017. godine zaposle 980 junior programera, 75 kompanija je odmah zainteresovano da primi programere na plaćenu praksu", pojasnila je ona.
Kako kaže ministarstvo će 30 odsto sredstava namenjenih za obuku uplatiti tek kada se kandidati zaposle na najmanje tri meseca, sa platom koja nije manja od 40.000 dinara.
Prema njenim rečima, Vlada je krajem prošle godine usvojila predlog za unapređenje IT sektora koji podrazumeva niz akcija i kada je reč o formalnom i neformalnom obrazovanju.
"Već su povećane kvote za upis na fakultete a u martu i aprilu imaćemo zanimljive akcije što će biti uvod za obavezno IT obrazovanje u školama. Vlada je izdvojila milion i po evra za projekat prekvalifikacija zbog čega ćemo i raditi pilot projekat sa 100 ljudi da bismo, ukoliko se ti ljudi zaposle, program proširili na još 900 kandidata", zaključila je Brnabić.
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