
 
 
 
 
 

ОСТАДОСМО И БЕЗ КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА И 
СОЛИДАРНЕ ИСПЛАТЕ 

 
         На седници Извршног одбора НСПРВ, одржаној у уторак 13. јануара о.г., а 
којој су присуствовали готово сви чланови Одбора (2 члана су била оправдано 
одсутна), расправљало се, између осталога, и о штрајку у школама чланицама овог 
Синдиката који је отпочео 17. новембра 2014., као и о даљим активностима, с 
обзиром да је Штрајкачки одбор 4 синдиката 12.01.2015.год. донео Одлуку да се 
штрајк наставља са почетком другог полугодишта.  
         Извршни одбор НСПРВ је констатовао да су у штрајку, који су организовала 
4 синдиката, масовно учествовали чланови НСПРВ, али и да је било организација 
синдиката у школама које нису учествовале у протесту, као и да је један део 
организација окончао штрајк одлукама регионалних координационих одбора 
након 11. децембра, у складу са Одлуком ИО НСПРВ од 03. новембра 2014. 
године, те да је један број школа и након тога наставио са штрајком са 
минимумом процеса рада, при чему је део окончао штрајк одлукама извршних 
одбора синдикалних организација у школама са 23. децембром 2014., а један део 
школа остао у штрајку и за време распуста. На тај начин су се чланови НСПРВ 
понашали слично као и њихове колеге у другом делу Републике, па је ситуација 
била врло шаролика, понекад и хаотична. ИО НСПРВ је констатовао и да је у свим 
синдикалним организацијама одбијен позив 4 синдиката на радикализацију 
штрајка, позив на грађанску непослушност и да су свим ученицима закључене 
оцене и утврђен успех, те да је и  у школама у штрајку легално завршено прво 
полугодиште.  
         Извршни одбор НСПРВ је штрајк од 17. новембра па надаље, оценио 
неуспешним и још једном констатовао да се прокламовани захтеви (3, односно 
фактички 4) четири синдиката:  

1. Изузимање просвете од смањења плата 
2. Доношење Закона о платним разредима који ће обухватити читав јавни 
сектор и примену Закона од 01.01.2015. године 

3.1. Хитно отпочињање преговора о Посебном колективном уговору за 
запослене у основним и средњим школама и домовима ученика 
3.2. Хитно отпочињање преговора о изменама и допунама Закона о основама 
система образовања и васпитања 

онако како су формулисани и не могу у целости остварити, тим пре што су два од 
њих (захтев број 1 и захтев број 2) упућена на погрешну адресу – Министарства 
просвете, а не на адресу Министарства за државну управу и локалну самоуправу 
и Министарства финансија. Што се тиче друга два захтева, Извршни одбор је 
констатовао да су представници синдиката, укључујући и чланове НСПРВ, као 
део представника СРПС-а суделовали у изради предлога измена и допуна ПКУ и 
предлога измена и допуна „кровног“ закона и да су ПКУ и Закон усклађени на 
нивоу синдикати – Министарство просвете.  
         НСПРВ и овом приликом подсећа да су захтеви овог Синдиката били и 
остали:  

1. Доношење Закона о јавној управи са платним разредима, који ће обухватити 
све буџетске кориснике и 
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2. Хитно закључење ПКУ за запослене у основним и средњим школама и 
домовима ученика, 

и да је ове захтеве потврдило и Председништво СрпС-а на седници од 
04.11.2014.г., али да су, из само њима знаних разлога, представници НСПРВ и 
СрпС-а у заједничком Штрајкачком одбору делом прихватили (представник СОБ-
а), а делом били прегласани (представник НСПРВ) и три, односно тачније четири 
захтева су све време фигурирала као заједнички захтеви свих синдиката, иако о 
крунском захтеву – број 1: Изузимање просвете од смањења плата, нити је било 
преговора, а ни могућности да се он испуни, јер је недељу дана пре формулисања 
овог захтева ступио на снагу Закон о привременом уређивању основица за 
обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код 
корисника јавних средстава („Сл. гласник РС“ број 116/14), па су „испод жита“ 
преговарачи покушали да линеарно умањење плата свима компензују кроз 
солидарну помоћ, коју би Влада исплатила свим просветарима којима су плате 
умањене, као што је то учинили и у неким другим делатностима. Нажалост, 
преговарачи 4 синдиката су и то одбили и, највероватније, просветаре оставили и 
без тих средстава, као што смо уосталом због одбијања да се закључи понуђени 
споразум са Владом Србије, односно ресорним министарствима, остали и без 
колективног уговора, а све по принципу да су преговарачи „јурећи голуба на 
грани, остали и без врапца у руци“.  
         И тако, уместо да направе компромисни и одржив договор и то све ставе на 
папир, сталним одбијањем довели су запослене у просвети у позицију да након 
више од две и по деценије по први пут немају закључен колективни уговор, па 
самим тиме ни права која су у том акту била утврђена. Стога је Извршни одбор 
досадашње преговоре једино и могао оценити негативном оценом, као што је 
негативно оценио и рад комплетног Штрајкачког одбора и начин вођења штрајка, 
јер је свима знано да и за договор и за свађу треба двоје, а не да се одговорност за 
непостизање споразума пребацује на другу страну.  
         Министарство просвете, као што смо констатовали, и да је хтело, није могло 
испунити захтеве који нису у његовој надлежности. Није нам намера да бранимо 
Министарство јер се онај део Министарства који је водио социјални дијалог са 
представницима просветара показао као некомпетентан, нестручан и без добре 
намере да се споразум ипак постигне. Да ли ће ово Министарство добити 
најлошију оцену од свих досадашњих, није извесно, јер су, да подсетимо, за тај 
„кактус“ озбиљни кандидати и министарство које је водила професорка османског 
турског језика, позната по укидању Дарвинове теорије, али и претходни министар 
просвете, презимена истог као профанисани лажни доктор, власник и декан 
Мегатренд универзитета. У сваком случају, од тога просвети, сасвим извесно, 
неће бити боље, јер утакмица - ко је лошији, а ко бољи и не може донети неки 
позитиван резултат. Управо ради тога, Извршни одбор је оценио да ће по 
окончању штрајка (који ће свакако још потрајати) покренути процедуру за оцену 
одговорности представника овог Синдиката у заједничком Штрајкачком одбору и 
захтевати смене за све који су одговорни за пропале преговоре и испуштене 
шансе које су могле донети какав-такав позитиван резултат. 
         Извршни одбор НСПРВ једногласно се оградио од саопштења 4 синдиката 
„Наставак штрајка у просвети: Нема ПКУ, нема закона, нема пара – нема 
наставе!“ од 10.01.о.г., које је, наводно, Штрајкачки одбор усвојио 12.01. о.г., 
дакле два дана након што је већ објављено у медијима, између осталог и због 
чињенице што Штрајкачки одбор није одржан у суботу, 10. јануара, иако су 
поједини чланови то захтевали, већ 12. јануара и на њему није присуствовала 
половина чланова овог тела, а на поменутом саопштењу налазе се печати 4 
синдиката и потписи тројице (Драгана Матијевића –УСПРС, Бранислава 
Павловића – СОС и Слободана Брајковића – СрпС) који нису били присутни 
седници Штрајкачког одбора на којој је оцењено да је Министарство одбило ПКУ, 



„кровни“ закон и исплату једнократне солидарне помоћи. Из мишљења 
Министарства државне управе и локалне самоуправе, Министарства за рад, 
запошљавање, борачка и социјална питања и Републичког секретаријата за 
законодавство која су члановима Извршног одбора НСПРВ достављена 
непосредно пре седнице, види се да је Министарство просвете усвојило и овим 
министарствима проследило „Предлог закључка којим се прихвата Предлог 
посебног колективног уговора за запослене у основним и средњим школама и 
домовима ученика“ којим се тражи да „министар просвете, науке и технолошког 
развоја др Срђан Вербић, да у име Владе потпише Посебан колективни уговор“, 
па је јасно да је Министарство просвете урадило оно што је до њега, а да посао 
није окончан зато што Министарство финансија ни до дана данашњег није 
доставило своје мишљење на нови ПКУ. НСПРВ нема намеру да због ове чињенице 
брани тим Министарства просвете, али је износи због истинитог информисања 
просветне и друге јавности. Остаје и даље велико питање зашто Министарство 
просвете  није убрзало прибављање недостајућег мишљења и убрзало преговоре на 
којима би се одредбе Предлога ПКУ усагласиле са законским одредбама и 
мишљењима која су Министарству достављена 19. децембра (Мишљење 
Министарства за рад) и 23. децембра (Мишљење Министарства државне управе и 
локалне самоуправе и Републичког секретаријата за законодавство) и зашто је ове 
преговоре толико дуго развлачило без икакве конкретизације, све до тренутка 
када је ПКУ престао да важи (сутра – 15. јануара 2015. истиче рок важења ПКУ за 
основне и средње школе и домове ученика). 
         Елем, ИО НСПРВ штрајк оцењује као неуспешан и закључује да су циљеви 
НСПРВ били ближи реалности и били надохват руке, али да одговорност за 
непостизање споразума лежи на обе стране, као и да захтеви 4 синдиката нису 
били реални, па самим тиме нису могли бити ни остварени. Стога и они који су 
били упорни у инсистирању на таквих захтевима свакако сносе одговорност за 
све оно што ће снаћи штрајкачке, али и све друге запослене у просвети. Међутим, 
како ни захтеви НСПРВ нису остварени, Извршни одбор препоручује 
синдикалним организацијама на нижем нивоу да процене оправданост даљњег 
наставка штрајка и подсећа да школе које нису са крајем првог полугодишта 
прекинуле штрајк нису у обавези да га поново најављују и одлуке достављају 
директорима школа, а да школе које су окончале штрајк и ту одлуку доставиле 
директору, као и школе које нису ни суделовале у штрајку морају, уз најаву 
штрајка у законском року и одлуке у складу са законом исте доставити директору 
школе. ИО НСПРВ ове школе подсећа на поштовање одредби Закона о основном 
образовању и васпитању, Закона о средњем образовању и васпитању и Закона о 
штрајку и препоручује да не излазе из ових оквира како се не би непотребно 
изложили евентуалним санкцијама. Осим тога, подсећамо и на чињеницу да 
запосленима који штрајкују  у складу са законом припадају сва права, сем права 
на зараду. По окончању штрајка (не замрзавању, не мировању и сл.) директори 
ће, уколико на републичком нивоу буде закључен споразум, направити план 
надокнаде пропуштеног и изгубљеног градива.  
         За све детаље и евентуалне нејасноће обратите се представницима Вашег 
Синдиката или секретаријату Синдиката. Поменута саопштења, предлог новог 
ПКУ, мишљења ресорних министарстава, преписку Штрајкачког одбора и остало 
можете преузети са наших сајтова: www.nsprv.org.rs и www.srpss.org.rs.  
         Свим колегама, њиховим ученицима и другим запосленима у кућама знања 
желимо успешно друго полугодиште и подсећамо да се рат, па макар и 
синдикални, нити губи, нити добија једном битком, већ је то процес у трајању. 
 
 
Нови Сад, 14.01.2015.год.                                   проф. Хаџи Здравко М. Ковач, 
                                                                               генерални секретар НСПРВ 
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