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SVAKOM DETETU NASTAVNIK
Potreba za nastavnicima u svetu od 2015 - 2030. godine

Prema novim projekcijama Instituta za statistiku pri UNESCO,
analize ukazuju na nedostatak nastavnika, te da ¢ée se on nastaviti i u
narednim decenijama ukoliko se sadasSnji trendovi ne prekinu. Ukupno,
nedostajaée joS 3,3 miliona nastavnika u osnovnim i 5,1 miliona
nastavnika u nizim razredima srednjih Skola do 2030. koji bi trebalo da
obezbede uéenicima osnovno obrazovanje.

MILIONI NASTAVNIKA NEDOSTAJU NA NIVOU OSNOVNIH SKOLA

Potrebno je joS dodatnih 1,6 miliona nastavnika u ucionicama da bi se
dostigao univerzalno osnovno obrazovanje (UOO) do 2015, a ovaj broj ce se
povecavati do 3,3 miliona prema novim projekcijama koje je sproveo Institut za
statistiku pri UNESCO (UIS) da bi se bolje informisali o planiranju i politikama
na svetskom nivou. Ove cinjenice c¢e biti analizirane u Svetskom izveStaju o
monitoringu EFA za 2013/2014. godinu koji je istrazio politike i finansijske
resurse potrebne da bi se suocili sa nedostatkom nastavnika.

Nastavnici igraju kljucnu ulogu u obezbedivanju ciljeva za ucenike u
okviru obrazovnog sistema. Dok njihova sposobnost da pozitivho oblikuju
iskustvo zavisi od brojnih faktora, prvi korak prema dobrim rezultatima ucenja
je da obezbedi da postoji dovoljno nastavnika u ucionicama. To je svrha ovih
projekcija UIS; da naznaci Sta se nece desiti ako vlade ne budu ostvarile da se
obezbedi svakom detetu osnovno obrazovanje.

TABELA BROJ 1: BROJ NASTAVNIKA KOJE JE JOS POTREBNO ZAPOSLITI ZA DOSTIZANJE UOO

broj
region nastg\émka do do do do
9 uOOu 2015 | 2020 | 2025 | 2030
2011 u
hilljadama
ARAPSKE DRZAVE 1.931 213 345 399 454
CENTRALNA | ISTOENA EVROPA 1.127 84 170 166 111
CENTRALNA AZIJA 340 26 68 64 45
ISTOENA AZIJA | PACIFIK 10.378 57 52 65 90
LATINSKA AMERIKA | KARIBI 3.102 36 26 34 38
SEVERNA AMERIKA | ZAPADNA EVROPA 3.801 128 237 256 302
JUZNA | ZAPADNA AZIJA 5.000 130 187 187 196
PODSAHARSKA AFRIKA 3.190 902 1.295 1.716 2.100
ukupno svet: 28.869 1.576 2.380 2.887 3.336

BeleSka: Ove éinjenice ne ukljuéuju potrebe za nastavnicima éija su radna mesta
postojeéa. lzvor: Kalkulacije zasnovane na bazi podataka Instituta za statistiku pri UNESCO
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Ove zabrinjavajuce brojke o velikom deficitu struénih nastavnika
otezavaju realizaciju univerzalnog obrazovanja za svu decu, ali su motivisale
partnere na realizaciji projekta ,Obrazovanje za sve“ da stalno podsecaju na
neophodnost investiranja u obrazovanje, a narocito u regrutovanje, primarno
obrazovanje za taj posao i profesionalno usavrSavanje tokom karijere. Jasno je
da su za ovo neophodna nova sredstva i solidarnost bogatih zemalja prema
onima siromasnim, jer je izdvajanje iz BDP za obrazovanje vrlo relativha stvar,
pa cak i onda kada je procentualno vece u
siromasnim zemljama, nego u bogatim, ono je
nedovoljno. Primer nalazimo i u naSem okruzenju
— Crna Gora izdvaja oko 7% BDP za obrazovanje,
Sto je, uz crnogorski BDP, nedovoljno i zasigurno
nominalno mnogo, mMmnNogo manje nego Sto je
prosek u zemljama OECD-a, gde se krece oko 6%.

A Sta onda rec¢i za Srbiju, u kojoj je ovo
izdvajanje oko 3,5% BDP, Sto znaci da se ono Sto
se odvoji od nacionalnog proizvoda za obrazovanje
iskoristi gotovo stoprocentno za plate, a gotovo
niSta ne ostaje za nove planove i programe, nove
e TIEJAICIHIEIR]S ideje, odriav:jmje objeka?a, opremgnjg ucionica i

kabineta, a pri tome je izgradnja nedostatnih

objekata i njihovo opremanje misaona imenica.
Ako se svemu ovome doda i nauka koja uz
wvwrlimsbedosy ] Soe- § prosvetu stoji ,kao prst i nokat® i za koju se
izdvaja svega oko 0,3% BDP (u svetu bar 1%),
jasno je da Srbija Stedi tamo gde se Stedeti nema, jer to nam porucuju ove
godine i Internacionala obrazovanja i UNESCO, motom: ,lnvestiraj u
buducnost, investiraj u nastavnike®. Za razliku od sveta koji je prepoznao da
oni koji ne ulaze u obrazovanje, nastavu i nastavnike nemaju buduc¢nost, nasi
ministri i konacno cela Vlada i dalje ,,cede suvu drenovinu® i smanjuju budzet
koji je i inace nedovoljan za normalno funkcionisanje sistema. Plan je sa 11%
BDP, koliko drzava sada troSi na plate javnih poslenika doc¢i do 8% BDP za istu
ovu namenu, Sto drugim recima znaci da bi drzava trebala da za nekoliko
godina na ovoj stavci usStedi cca jednu milijardu evra (oko 120 milijardi
dinara). Ovo znac¢i da bi prosvetari trebali biti srecni, jer ¢e njihov budzet,
prema najavama ministra Skolskog, biti u rebalansu koji nam uskoro sledi
manji samo za 1,7 milijardi dinara, iako je nejasno gde ce to ministar uStedeti,
kad, kako smo rekli, ceo budzet odlazi na plate. DoduSe, plate ¢e svakako biti
manje u novembru (plata za oktobar) po osnovu plana da se stari Zakon o
budzetu posalje u aut, a novim da se plate umanje u odredenom procentu, o
¢emu se upravo govori ovih dana. Kad uz to dodamo da su plate jednoj velikoj
kategoriji zaposlenih manje i zbog (pre)minulog rada, jasno je gde ministar,
teoreticar, vidi uStede. Ali ne vidi ono vaznije — odrzivost sistema koji je na ovaj
nacin osuden na urusavanje i sasvim izvesno, da postoji bilo kakva mogucnost
zapoSljavanja van javnog sektora, sigurno bi dovela do bega prosvetara iz Skola

u neku sigurniju luku.

Nazalost, ¢injenica da je posao u Skoli joS uvek visoko kotiran u zeljama
nezaposlenih da se bilo gde zaposle i pored c¢injenice da su plate ve¢ duze od
godinu dana ispod republickog proseka, govori da nesSto debelo u Zemlji Srbiji
ne valja. Za razliku od srecnijeg sveta, gde uhlebljenje u Skolama traze mahom
nestrucni ili kao prelazno reSenje, u Srbiji na jedno radno mesto javlja se i na
stotine potencijalnih kandidata, Sto samo potvrduje tezu o oc¢ajnoj situaciji u
zemlji. Dok u razvijenom svetu radni staz u prosveti iznosi tek oko 5 godina, u




nasoj zemlji mnogo je onih koji su zapoceli radni vek i okoncali ga u kucama
znanja. Da li se neSto menja joS nismo sigurni, ali po prvi put se desilo da su
na uciteljskim fakultetima cak i budzetska mesta nepopunjena.

Elem, ukoliko i donosioci odluka u Srbiji ne promene svoj stav prema
nastavnicima i obrazovanju generalno, jasno je da c¢e jednog dana ovi negativni
trendovi sti¢i na velika vrata i kod nas. Na kraju krajeva, iako je udomaceno
misSljenje da je sva nastava u osnovnom obrazovanju stru¢no zastupljena, sve
analize pokazuju da to i nije tako i da je velik deo predmetne nastave nestru¢no
pokriven, Sto se onda reflektuje posledi¢no loSim kvalitetom znanja koji osnovci
prenose u srednje Skole i, naravno, dalje. Medutim, ,da se Vlasi ne dosete” ova
¢injenica se prikriva enormnim brojem odli¢nih i vukovaca sa trendom daljeg
povecanja i odlikasa i vukovaca. To Sto na kraju dobijemo loS proizvod je
poznata c¢injenica koju ne mogu popraviti ni sporadicni uspesi nasih najboljih
mladih matemeticara, fizicara, astronoma, pravnika, jer dobro je znano da
sjedna lasta ne ¢ini prolece”.

Stoga i naS Sindikat podrzava nastavnike sveta i one Kkoji pomazu
obrazovnim sistemima Sirom sveta, zalazuci se godinama za sistemsko reSenje,
koje podrazumeva prvenstveno vece izdvajanje iz BDP za prosvetu (nista vise ni
manje nego Sto to izdvajaju drugi) kao i procentualno vece izdvajanje iz
budzetskog dela namenjenog za plate javnih poslenika za plate zaposlenih u
prosveti. Nazalost, ve¢ podugo ministri prosvete ne bave se svojim poslom, vec¢
ovo prepusStaju ministru finansija na milost i nemilost, zato i smatramo da je
moto ovogodiSnjeg Svetskog dana ucitelja pun pogodak i zZelimo probuditi
javnost, a prvenstveno nase ucenike, njihove roditelje, da nas podrze u
naporima da se izborimo za bolji status prosvete, a time i bolji kvalitet nastave i
uslova u kojima se ona odvija. | konkurs koji je Sindikat raspisao upravo je u
tom cilju da kod naSih ucenika, a sutra mozda i kolega, pobudi svest o
neophodnosti ulaganja u obrazovanje i strucne nastavnike kako bi se trasirao
put u bolju buduc¢nost. | ovu priliku koristimo da pozovemo one neodlucne da
se pridruze ovoj akciji, kao uostalom 30.000.000 nastavnika sveta i velik broj
vladinih i nevladinih organizacija koje se bave ciljevima Obrazovanja za sve.

Pridruzite se!
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